
表13

项目绩效目标表

项目名称 M总工会—工人文化宫运行经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市大朗镇人民政府

用款单位 东莞市大朗镇人民政府

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2099

2026年预算金额(元) 160,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

坚持为职工服务，为工运事业服务的宗旨，把广泛开展职工文化活动，提高职工素质作为主要目标，
面向基层、面向全镇职工群众开展一系列喜闻乐见、丰富多彩的社会公益性文化、体育、文艺、教育
等活动，着力满足全镇职工群众的精神文化需求。助力我镇全面加强技能人才队伍建设，营造尊重劳
动崇尚技能良好氛围，使工人文化宫成为引领职工听党话、跟党走的重要阵地和服务职工、服务社会
的重要窗口，推动技能人才工作高质量发展。

2026年度目标

（一）加强宣传与推广工作。通过网站宣传等方式，提高镇工人文化宫的知名度和影响力。           
（二）加强职工思想政治引领。引导职工培育和践行社会主义核心价值观，大力弘扬劳模精神、劳动
精神、工匠精神。
（三）满足职工精神文化需求。组织开展职工文化建设和各类群众性文体活动。提供职工文体培训、
文艺演出等各类公益文化服务。
（四）加强职工服务阵地建设，为职工群众提供素质提升、文体康娱、心理援助、困难帮扶等一站式
、全方位、多层次服务。
（五）监管文化宫设施设备的正常运行，抓好工人文化宫资产保值增值工作。
（六）完成上级交办的其他工作。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 总成本 480000元 160000元

社会成本指标

生态环境成本指
标

产出指标

数量指标 管理范围
大朗镇工人文化宫
两栋楼房及部分闲
置户外场地

大朗镇工人文化宫
两栋楼房及部分闲

置户外场地

质量指标 服务质量 优秀 优秀

时效指标 完成及时性 及时完成 及时完成

效益指标

经济效益 拓展文化产业

为大朗镇职工提供
丰富多样的文化活

动和娱乐项目，丰
富文化生活。

为大朗镇职工提供
丰富多样的文化活

动和娱乐项目，丰
富文化生活。

社会效益 教育与培训

满足大朗镇广大产
业职工丰富精神文
化、提高职业水平
的需求。

满足大朗镇广大产
业职工丰富精神文
化、提高职业水平

的需求。

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 职工满意度（%） 满意度≥90% 满意度≥90%




