
表13

项目绩效目标表

项目名称 M党政办-劳动力调查工作补助

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市大朗镇人民政府

用款单位 东莞市大朗镇人民政府

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2026年预算金额(元) 80,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

为落实我镇劳动力调查工作，据市局的要求，根据东府办函[2019]379号文的标准发放相关调查补助。
以此推进我镇劳动力调查工作顺利开展。

2026年度目标

发放调查员2026年1-4季度银行转账补贴和2024年样本维护费。按时按质完成2025年劳动力调查工作。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 工作补贴标准

劳动力调查补助资
金172800元，样本

维护费48000元，
合计220800元。

根据文件要求：劳
动力调查补助资金
57600元，样本维护

费16000元，合计
73600元。

社会成本指标

生态环境成本指
标

产出指标

数量指标 调查员数量 8人 8人

质量指标 补贴发放准确率（%） 100% 100%

时效指标 调查时间 2026.01-2028.12 2026.01-2026.12

效益指标

经济效益

社会效益

劳动力调查的作用

从薪酬、工作时间
、失业率等指标真
实反映我镇劳动力

情况，提高我镇对
劳动人民的关注度

年度从薪酬、工作
时间、失业率等指
标真实反映我镇劳

动力情况，提高我
镇对劳动人民的关

注度

为相关部门提供数据指标的便捷性 有效提高 年度有效提高

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 调查户及调查员满意度 ≥95% ≥95%




