
厚街镇部门（单位）整体支出绩效目标批复表
(2026年度）

批复单位：东莞市财政局厚街分局

部门名称 东莞市厚街镇经济事务中心

基本信息 财政供养人员数 7 下属二级单位数 0

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 194.00 财政拨款 194.00

项目支出 0.00 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 镇本级使用资金 194.00

其他事业发展性支出 0.00
拟用于对下转移

支付资金
0.00

总体绩效目标
 目标1：推进重大项目工作，助力企业提速重大项目建设，扩大项目有效投资。
 目标2：做好企业服务，动态掌握和协调解决企业需求。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容
拟投入的资金

（元）
期望达到的目标（概述）

重大项目
1.做好增量，促动工；2.推动项目
建设和数据纳统

100,000.00 摘牌即动工、动工即纳统、完工即投产

企业服务
1.“四上”企业服务专员走访服务
机制；2.为企业解决各类诉求

39,500.00
努力为企业提供更加优质、高效、便捷的
服务

其他需完成的任务（可选填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值
年度指标

值

产出指标

数量指标

重大项目动工数量 3

服务重大项目数量 30

成功解决企业诉求数量 40

质量指标

重大项目完成率 100%

成功解决企业诉求完成率 70%

时效指标 重大项目任务及时率 100%

效益指标

经济效益 推动社会年度投资额 5亿元

社会效益 推动我镇经济高质量发展 推动

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意度 ≥95%

成本指标

经济成本指标 预算控制率 ≦100%

社会成本指标 企业对公共服务的额外需求 协同解决

生态环境成本指标

镇财政分局批复
意见

    经审核，该部门设定的绩效目标基本符合《厚街镇财政预算绩效目标管理实施细则》（厚财函〔2023〕149号的要求。该绩效目标将作为部
门支出绩效监控、绩效自评审核、财政重点绩效评价的重要依据之一。请贵单位将部门的绩效目标与部门预算按有关规定一并公开，并以绩效
目标为导向，加强管理，及时采集相关数据，做好绩效监控，努力提高财政资金使用效果，确保绩效目标的实现。


