
2025年度大朗镇财政预算资金绩效自评及抽审结果汇总表
部门（单位）：东莞市大朗镇人民武装部

序号 预算单位 项目名称 自评结果
财政抽查审核

结果
财政抽查审核意见

东莞市大朗镇人民武装部 部门整体 优 优

一、预算执行方面：部门整体支出年初预算金额181万元，实际支出金额179.62万元,预算执
行率为99.24%。
二、履职效能和管理效率方面：
2025年度大朗镇人民武装部履职效能和管理效率总体良好，重点工作任务3项均按期完成。
2025年共征集新兵43人，其中征集新兵中大学生占比77%；组建440人的基干民兵分队，资金
确保装备更新和训练保障，顺利开展各项训练，使每个民兵基本掌握各种技能；开展春节、
建军节走访慰问，由武装、退役军人服务中心等部门组成慰问团，对虎门沙角部队、仙村驻
港部队和大朗籍现役军官（家属）进行慰问，促进军民关系，浓厚了拥军优属的社会氛围，
密切融合军政军民关系。
绩效目标方面：产出指标全部达成，效益指标基本达标，成本指标方面虎门沙角部队春节慰
问和建军节慰问费用超过8万元费用标准，其他慰问工作均在标准以内。
管理方面：预算执行率99.24%，无出现其他事项管理问题。
三、加强预算绩效管理的建议：
一是优化绩效目标设置：科学分解长期目标至年度任务，确保指标值合理、可衡量，同时根
据评价对象的特点，优化个性化指标的设置，以便对绩效目标实现程度进行客观全面的衡量
和评价。
二是继续增强绩效观念，强化绩效管理，认真总结经验，进一步加强绩效目标、绩效自评等
绩效管理组织工作，不断提高预算绩效管理的工作质量。
三是规范资产管理：完善资产处置审批机制，进一步规范资产处置程序。

1 东莞市大朗镇人民武装部
M武装部－慰问部队
和现役军官用款

优
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2 东莞市大朗镇人民武装部
M武装部征兵工作用

款
优 优

1.预算执行情况：年初预算金额(60.00)万元，实际支出金额(59.99)万元，年初预算执行率
为(99.99)%。

2.产出方面：据填报信息反映，2025年共征集新兵43人，分别于3月完成上半年征集19人，于
9月完成下半年征集24人，其中7人为高中毕业学历，3人为高校新生，其余均为在读或毕业大
学生，征集新兵大学生比例占77%。

3.效果方面：据填报信息反映，通过该项目的实施，严格把关体检、政考、学历等核心环
节，聘请廉洁监督员全程监督，确保征兵过程阳光透明，进一步提质增效，同时激发我镇青
年应征积极性，征集我镇高素质青年入伍，为部队输送高质量兵源。建议：添加可反映项目
成果数据的指标。

4.加强预算绩效管理的建议：绩效指标设置和自评信息填报存在不完整、不规范等问题，建
议你单位要进一步规范目标设定，增强源头约束。绩效目标要经过测算和论证，注重科学、
客观和规范，同时应根据评价对象的特点，优化个性化指标的设置，以便对绩效目标实现程
度进行客观全面的衡量和评价。

3 东莞市大朗镇人民武装部 M武装部民兵工作用
款

优


