
2025年度大朗镇财政预算资金绩效自评及抽审结果汇总表
部门（单位）：东莞市大朗镇党建和组织人事办公室

序号 预算单位 项目名称 自评结果
财政抽查审核

结果
财政抽查审核意见

东莞市大朗镇党建和组织人
事办公室

部门整体 优 优

一、预算执行方面：部门整体支出年初预算金额863.75万元，实际支出金额795.24万元,预算
执行率为92.07%。
二、履职效能和管理效率方面：
2025年度东莞市大朗镇党建和组织人事办公室履职效能和管理效率总体良好 ，15项重点工作任
务均按期完成；另根据《广东省全面建立乡镇（街道）履行职责事项清单实施方案》追加项目
并设立工作专班，明确镇街职能职责，完成镇“三张清单”，并挂网公示。
绩效目标方面：产出指标多数达标，但“党建组织员人数”、“慰问人次”、“开展招聘次数
”三个三级指标完成情况略低于预期；效益指标基本达成。
管理方面：预算执行率92.07%，未出现采购管理和资产管理等问题。
三、加强预算绩效管理的建议：
一是编制年度预算时要进行充分调查论证，考虑各种主客观因素，尽量符合实际需要，避免造
成财政资金闲置，切实提高财政资金使用效益。
二是继续增强绩效观念，强化绩效管理，认真总结经验，进一步加强绩效目标、绩效自评等绩
效管理组织工作，不断提高预算绩效管理的工作质量。
三是规范资产管理：完善资产处置审批机制，进一步规范资产处置程序。

1
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室
M组织人事办－慰问

抚恤经费
优

2
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室

G组织人事办－村
（社区）书记主任退

岗补贴
优

3
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室
M组织人事办－党校

运行经费
优

4
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室
M组织人事办－在职
党员干部培训经费

优

5
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室
M组织人事办－招聘

会
优
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6
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室
G组织人事办－购买
人员服务费（社工）

优 优

1.预算执行情况：年初预算金额(39.00)万元，实际支出金额(38.74)万元，年初预算执行率为
(99.33)%。

2.产出方面：据填报信息反映，2025年度预算单位聘请了服务社工3人，薪酬标准为11.92万/
人/年，主要服务内容包含：驻点“阳光雨”党员服务中心、“两新”组织党组织建设工作、党
员管理、党组织生活、开展党员及群众服务活动、党员志愿者注册登记工作、定期轮访、做好
党员“人才驿站”工作等。本年度社工共协助参与主题党课进企业、党员志愿活动、新就业群
体关心关爱、培训等各类服务活动共计47场次，累计服务党员和群众达1万多人次，基本完成合
同服务要求，并获2025年大朗镇社会工作服务项目评估“良好”评级。

3.效果方面：据填报信息反映，通过该项目的实施，为“两新”组织党员群众提供全方位社会
化服务，进一步提升我镇“两新”组织党建工作整体水平，更好地为我镇社区、工厂、企业、
学校、医院中的党员提供社会工作服务，推动新兴领域党组织建设全面提质，持续提升品牌服
务影响力与党建品牌效应。

4.加强预算绩效管理的建议：建议你单位要继续完善目标设定，绩效目标要根据评价对象的特
点，优化个性化指标的设置，以便对绩效目标实现程度进行客观全面的衡量和评价 。

7
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室
G组织人事办－一次
性退休农村干部

优

8
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室
G组织人事办－党建
组织员专项经费

优
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9
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室

G组织人事办－村
（社区）办公经费补

助
优 优

1.预算执行情况：年初预算金额(280.00)万元，实际支出金额(270.00)万元，年初预算执行率
为(96.43)%。另长富社区的补助款由镇财政分局负责下拨额度，实际已按文件要求标准完成发
放到28个村（社区），项目实际执行率应为100%。

2.产出方面：据填报信息反映，为加大党的基层组织建设经费保障力度，按相关文件要求及时
发放2025年村（社区）办公经费补助10万元/村（社区），共计270万元。另外，由于长富社区
是财政全额补助预算单位，其办公经费补助由镇财政分局负责下拨额度，因此不计入该项目补
助名单中。

3.效果方面：据填报信息反映，通过该项目的实施，进一步加强对基层党组织建设的经费保
障，让基层在抓党建、保运作和为群众服务方面有经费保障，推动全镇基层党组织建设全面进
步、全面过硬。

4.加强预算绩效管理的建议：建议你单位要继续完善目标设定，绩效目标要根据评价对象的特
点，优化个性化指标的设置，以便对绩效目标实现程度进行客观全面的衡量和评价 。

10
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室

G组织人事办－离任
村（社区）干部生活

补助资金
优 优

1.预算执行情况：年初预算金额(154.00)万元，实际支出金额(135.09)万元，年初预算执行率
为(87.72)%。

2.产出方面：据填报信息反映，按照补助标准，对2025年度符合要求的离任村（社区）干部由
村（社区）每月按时发放生活补助。现我镇有符合生活补助条件人员共175人，预算单位均已按
时每季度拨付款项于村（社区）。

3.效果方面：据填报信息反映，通过该项目的实施，贯彻落实习近平总书记关于关心关爱农村
基层干部的重要指示精神和中央有关规定要求，进一步完善我镇正常离任村干部生活保障机
制，有效提高政治站位，严肃工作纪律。建议：提供的佐证材料对效益指标的直接佐证力度有
所欠缺，建议针对项目情况完善相关佐证材料。

4.加强预算绩效管理的建议：建议你单位要继续完善目标设定，绩效目标要根据评价对象的特
点，优化个性化指标的设置，以便对绩效目标实现程度进行客观全面的衡量和评价 。
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11
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室

G组织人事办－村
（社区）党组织服务

群众经费
优 优

1.预算执行情况：年初预算金额(168.00)万元，实际支出金额(162.00)万元，年初预算执行率
为(96.43)%。另长富社区的补助款由镇财政分局负责下拨额度，实际已按文件要求标准完成发
放到28个村（社区），项目实际执行率应为100%。

2.产出方面：据填报信息反映，预算单位按相关文件要求于本年度9月份完成发放我镇28个村
（社区）2025年党组织服务群众经费补助，补助标准6万元/村（社区），共计168万元。其中
长富社区是财政全额补助预算单位，其补助款由镇财政分局负责下拨额度，因此未计入预算单
位补助村（社区）的名单中。项目经费主要用于：对因重大伤病住院治疗的村民给予慰问；对
去世村民的家属给予慰问；对因重大自然灾害或意外事故遭受重大损失的村民给予适当补助 ；
对困难党员和困难群众给予节日慰问；对因重大自然灾难或事故灾害损毁的水、电、路等村公
益性基础设施进行应急维修费用；对春节期间、七一建党节等党组织开展群众文体活动给予补
助；经村（社区）党组织集体研究确定办理的其他直接为村民服务的微小实事好事 、急事难事
。

3.效果方面：据填报信息反映，通过该项目的实施，进一步加大党的基层组织建设，让基层在
为群众服务方面有经费保障，推动全镇基层党组织建设全面进步、全面过硬。存在问题：提供
的佐证材料对效益指标的直接佐证力度有所欠缺 ，建议针对项目情况完善相关佐证材料。

4.加强预算绩效管理的建议：根据项目的特点和实施内容，进一步优化个性化指标的设置，以
便对绩效目标实现程度进行客观全面的衡量和评价 。如质量指标可细化设置为“按规定用途使
用”或“资金使用合规性”等。

12
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室
G组织人事办－退休

老干部
优

13
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室
M组织人事办－红色
文化馆运行经费

优

14
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室

M组织人事办－村
（社区）党组织书记

优秀奖励
优

15
东莞市大朗镇党建和组织人

事办公室
M党建和组织人事办-

专班工作经费
优


