
东莞市人民政府办公室关于印发《支持来莞创新创业的“圆梦

计划”》的通知
东府办〔2025〕12 号

各镇人民政府（街道办事处、园区管委会），市府直属各单位：

现将《支持来莞创新创业的“圆梦计划”》印发给你们，请结合实际认真组织实施。

东莞市人民政府办公室

2025 年 9 月 8 日

支持来莞创新创业的“圆梦计划”

为深入贯彻“百万英才汇南粤”行动计划，全方位支持保障来莞创新创业青年人才，充分激

发全社会创新创业活力，打响“是人才 进莞来”引才品牌，现提出以下十条行动措施：

一、“启梦东莞”，感知创新创业机遇

（一）优质实习岗位开放行动。联合全市“高精尖”企业、重点科研院所、行政事业单位，

每年开放提供不少于 5000 个高质量实习岗位，对在岗的实习生给予每月 1000 元的生活补贴，最

高累计补贴 3000 元。（责任单位：市发展改革局，团市委）

（二）“周转”住宿保障行动。对来莞求职、实习、创业的非莞户籍应届高校毕业生提供 7
天免费住宿，进展明确者（如进入复试/终面，形成创业计划书）可凭证明申请延长至 15 天。（责

任单位：团市委）

（三）免费创业培训行动。支持创业培训定点机构（或特色创业实训承办机构）围绕不同业

态、不同阶段创业者的核心需求，开发精品课程，实施精准培训。对于有创业要求和培训愿望的

创业者，每人可免费享受 1 次创业意识培训、创办企业培训或网络创业培训、特色创业实训。（责

任单位：市人力资源和社会保障局）

二、“筑梦东莞”，安心扎根无忧成长

（四）孵化空间“三年优惠”行动。打造“零成本创业社区”品牌孵化空间，对符合条件的

入驻企业或团队给予分档免租优惠：人数小于 5 人的团队，首年给予工位“卡座”免费使用权或

不超过 50 平方米免租补贴，第二年享受市场租金 5 折优惠，第三年享受市场租金 7 折优惠；5
到 20 人的企业，首年给予不超过 300 平方米租金全额补贴，第二年享受市场租金 5 折优惠，第

三年享受市场租金 7 折优惠；20 人以上的企业，首年给予不超过 500 平方米租金全额补贴，第

二年享受市场租金 5 折优惠，第三年享受市场租金 7 折优惠。（责任单位：市发展改革局，市国

资委，东实集团，滨海湾投资发展有限公司）

（五）安居住房“三年优惠”行动。打造质量上乘、配套完善、服务优良的“创业安居”保

障性租赁住房，提供一站式品质住宿、就业创业指导、政策信息推送、培训交流等优质服务，对

入住市属租赁住房且符合条件的重点产业领域初创企业人才，给予首年免租补贴，第二年享受市



场租金 5 折优惠，第三年享受市场租金 7 折优惠。（责任单位：市住房城乡建设局，市国资委，

东实集团）

（六）创业资助和融资支持行动。对普通高等学校、中等职业学校、技工院校学生（在校及

毕业 5 年内）等符合条件的创业人员，在莞创办初创企业，给予 1 万元一次性创业资助。符合条

件的个人创业者可申请最高 50 万元的创业担保贷款；符合条件的小微企业可申请最高 500 万元

的创业担保贷款，并按规定给予贴息。（责任单位：市人力资源和社会保障局）

（七）“以赛代评”投资行动。将获国家级或大湾区创新创业大赛前三等次落地东莞的创业

项目，纳入东莞市高质量发展基金储备项目库，最高给予 1000 万元的创投支持；对获前三等次

且来莞创业的团队，按规定最高给予 100 万元资金奖励。（责任单位：市发展改革局，市科技局，

市国资委，市投控集团）

三、“融梦东莞”，共创开放包容生态

（八）台港澳青年创业支持行动。对来莞创业的台港澳青年，在享受一次性创业资助的基础

上，每人可额外再获得 1 万元一次性奖补。（责任单位：市人力资源和社会保障局）

（九）产业资源对接行动。依托各级公共就业创业服务机构、基层服务平台和孵化基地、零

工市场等服务载体，开展创业资源需求和供给信息摸底，加强信息、场地、政策、融资、培训、

导师、人力资源等资源对接。面向科技型初创企业，定期举办产业链供需对接会，发布重点企业

应用场景难题，依托制造集群优势打造创新创业开放生态。（责任单位：市人力资源和社会保障

局，市发展改革局，市工业和信息化局，市科技局）

（十）创业容错支持行动。对创业受挫人员按规定进行失业登记，及时提供就业服务，符合

就业困难人员条件的，提供“一对一”就业援助，按规定纳入社会保险体系和社会救助保障范围。

积极引导因创业受挫产生失信信息的信用主体开展信用修复，对符合国家信用修复有关规定的，

按规定及时予以修复。（责任单位：市人力资源和社会保障局，市发展改革局，市民政局）

本行动方案自印发之日起施行，有效期 3 年。


