
东莞市清溪镇计生办2017年部门预算

第一部分 部门概况
1、 部门架构
东莞市清溪镇计划生育办公室，无内设机构。
2、 主要职能
负责贯彻执行上级有关人口、计划生育的方针、政策，做好计划生育宣传及组织实施工作；负责计划生育干部队伍的管理和计划生育专业人员的培训，落实计划生育工作任务；负责研究制定医疗卫生事业发展规划，配合上级业务主管部门管理医疗机构，开展爱国卫生运动，做好预防保健、卫生、合作医疗等工作；对口管理社区卫生服务中心（计划生育服务所）、清溪医院；承接市卫生局、人口和计划生育局下放给镇政府行使的管理职能和事项。
三、人员情况
东莞市清溪镇计划生育办公室共有在编人员4人，编外人员16人。

第二部分 2017年预算安排情况
1、 收入预算
2017年度收入预算593.19万元，其中：一般公共预算拨款593.19万元，占100%。
2、 支出预算
2016年预算总支出593.19万元，包括：
1. 基本支出（人员和公用经费）399.58万元，用于在职人员和离退休人员的工资津贴，办公费、水电费、邮电费等公用经费。
2. 一般专项经费支出193.61万元，主要支出项目包括：（优生健康惠民工程经费、计划生育家庭意外伤害险、艾滋病防治、H7N9防控经费、赤脚医生补助等）

附表：2016年部门预算支出总表
单位：万元
	科目编码
	科目名称
	合 计

	
	合计
	593.19

	一
	基本支出
	399.58

	2100101
	行政运行（人员工资等）
	299.25

	二
	一般专项支出
	193.61

	2100199
	其他医疗卫生与计划生育管理事务支出
	193.61


注：上表按《2016年政府收支分类科目》编制，细化到“项”。
