常平镇奖教奖学办法（征求意见稿）
（2018年1月修订）
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第一章   总则
第一条  为加快推进常平教育事业发展，完善教育激励机制，进一步提高教育质量，着力打造东莞东部教育中心，结合常平实际，制定本办法。
第二条  本办法奖励对象为常平镇辖区内的学校、幼儿园及其师生。高考成绩特别优异的常平户籍学生，按照本办法第十八条的规定奖励。
第二章  资金来源
第三条  本办法奖励资金每年由镇财政设立专项预算资金。
第三章  荣誉称号奖
（一）集体
第四条  当年度被上级教育行政部门评为全国示范性学校（幼儿园），奖励学校（幼儿园）20万元；被评为省级学校（幼儿园），奖励学校（幼儿园）10万元;被评为省一级幼儿园，奖励幼儿园6万元；被评市一级幼儿园，奖励幼儿园3万元。被评为省义务教育标准化学校，奖励学校2万元。被评为国家现代教育技术实验学校、语言文字规范化示范校、依法治校示范校、德育示范校、绿色学校、心理健康特色校、体育类单项特色学校等示范性学校，被评为国家级先进单位，奖励学校（幼儿园）5万元；被评为省现代教育技术实验学校、语言文字规范化示范校、依法治校示范校、德育示范校、绿色学校、心理健康特色校、体育类单项特色学校等示范性学校，被评为省先进单位，奖励学校（幼儿园）3万元；被评为市现代教育技术实验学校、语言文字规范化示范校、依法治校示范校、德育示范校、绿色学校、心理健康特色校、体育类单项特色学校等示范性学校，被评为市先进单位，奖励学校（幼儿园）、单位1万元。（说明：示范性学校，指由国家、省、市教育行政部门统一组织评选的荣誉称号）。（含常中高中部、东莞市电子商贸学校）
第五条  被东莞市教育局评为年度初中教育质量综合考核优秀单位，分别奖励学校10万元。  
第六条  设立镇办小学年度教育质量一等奖3名、二等奖5名，分别奖励学校5万、3万元；设立民办学校年度教育质量一等奖3名、二等奖5名，分别奖励学校3万、2万。设立幼儿园年度教育质量一等奖2名、二等奖3名、三等奖5名，分别奖励幼儿园1万元、5000元、3000元。镇级才艺节、中华经典、科技活动周等，获团体特等奖奖1.2万、一等奖奖0.8万、二等奖奖0.5万；三等奖奖0.3万元。
（二）个人
第七条获得国家级、省级、市级教育行政部门授予优秀教师、优秀教育工作者或优秀班主任等荣誉称号的，分别奖励个人5万元、3万元、5000元；获得镇“双十佳教师”称号的，奖励个人1000元；获得“常平镇优秀校长”（按20%比例）“常平镇优秀园长”（按15%比例）称号的，奖励个人1000元。获得“常平优秀教师（含优秀班主任）”称号的，奖励个人500元。
第八条  被评为市教学能手，评选当年奖励个人2000元。（含常中高中部、东莞市电子商贸学校）
第九条  设立“敬业乐教奖”。在常平镇内学校（幼儿园）从教累计满25年、30年、35年、40年的在职教师，颁发“敬业乐教”银奖、金奖、水晶奖、钻石奖，一次性分别发放奖金1000元、1500元、2000元、2500元。（含常中高中部、东莞市电子商贸学校）
第四章  教学成绩优秀奖
（一）高考奖
第十条  在2018年—2020年期间设普通高考达标奖、常平英才培育奖。
普通高考达标奖。在当年高考中，常平中学本科上线指标、专科上线指标任务分别达到其与东莞市教育局商定的目标人数的，每完成或超出一项奖10万元，两项指标任务均完成，则共奖励20万元。
常平英才培育奖。在常平中学当年高考中，户籍为常平镇的学生，按照上本科线奖2000元/人的标准奖励常平中学。
第十一条 在2018年—2020年期间，东莞市电子商贸学校常平户籍毕业生参加高职类普通高考考上省线人数的，按每生1000元的标准奖励学校。本项奖金100000元封顶。
第十二条 技能考证奖。 在2018年—2020年期间，东莞市电子商贸学校常平户籍学生在校期间取得中级或以上专业技能证书的，按每生每证500元的标准奖励学校，本项奖金100000封顶。
（二）中考奖
第十三条   在2018年—2020年期间，在常平就读的常平户籍初中毕业生（含民办学校），录取进入东莞中学、东华高级中学公办班的正取生，达到本年度中考东莞户籍生人数*1.5%的人数为达标，每超1人按照5000元/人的标准奖励学校；录取进入东莞一中、实验中学、高级中学、东莞中学松山湖学校、东莞外国语学校的正取生，达到本年度中考东莞户籍生人数*10%的人数为达标，每超1人按照3000元/人的标准奖励学校。中考超市平均分奖励，奖励标准为：初三参加中考总人数*10元/分。
（三）小学质量考核奖
第十四条  镇办小学毕业质量考核单科合格率、优秀率同时达到或超过镇平均水平，按每科2000元奖励学校；三科合格率、优秀率同时达到或超过镇办小学平均水平，按每科3000元奖励学校，同时达到不重复单科奖。
第十五条  民办小学参加毕业质量考核，单科达到或超过镇民办学校平均水平，按每科2000元奖励学校。
第五章  教育科研
第十六条  教育科研课题经教育行政主管部门审核批准立项，按市级规划课题3000元/个，市级专项课题（招标课题、精品课题、名师课题等）、省级课题5000元/个，省级重点课题、国家级课题8000元/个的标准，奖励课题组所在学校或幼儿园作为科研经费。接受科研经费奖励的学校或幼儿园，必须督促课题组切实开展研究，按照计划结题并通过教育行政部门的鉴定验收，未能验收或验收不通过的将收回奖金。（含常中高中部、东莞市电子商贸学校）
第十七条  在教育行政部门组织的（省级以上需由下级教育行政部门选送）评比（审）中，经教育行政主管部门批准立项的教育科研课题的研究成果，获市一、二、三等奖，分别奖励课题组1.5万元、1万元、8000元；获省一、二、三等奖，分别奖励课题组2万元、1.5万元、1万元；获国家级一、二、三等奖，分别奖励课题组3万元、2万元、1.5万元。达到本条规定奖励条件的，只计发其中标准最高一项的奖金。（含常中高中部、东莞市电子商贸学校）
第六章  优秀学子奖
第十八条  普通高考成绩优异的常平户籍生、成绩优异的应届大学毕业常平户籍生，按下列方法奖励：
（一）被清华大学、北京大学、香港大学录取的正取应届本科生（含自主招生），被清华大学、北京大学、香港大学等录取的正取应届硕士或博士研究生（全日制。含保送生、免试推荐生；在职考研者除外），奖励个人10万元。
（二）被国家“985工程”高等院校及香港科技大学、香港中文大学、香港城市大学、香港浸会大学等（专指这四所学校的香港校区）录取为正取本科生、正取硕士或博士研究生（全日制），奖励个人1万元；被国家“211工程”高等院校录取为正取本科生、正取硕士或博士研究生（全日制），奖励个人5000元；被国家“双一流”大学录取为正取本科生，奖励个人5000元（注：如院校类型重复，就高不就低奖励）。
（注：同一层次的学历不重复予以奖励；以当年录取通知书为准；奖励范围不含以上学校分校。）
第十九条  本镇两间公办初中中考成绩优异的学生，给予奖励：中考成绩超市平均分100分以上的学生，给予价值约300元的奖品奖励。

第七章  附则
第二十条  每年7月底前，镇内学校、幼儿园要将本单位本学年度的奖教奖学情况以及有关证明材料，报送镇教育局会同财政分局汇总初审后，报镇党委政府联席会议审定。
第二十一条  优秀学子奖金在每年8月下旬发放，其它奖金在每年教师节发放。
第二十二条  各学校（幼儿园）奖教获奖情况须在全校（幼儿园）公示。
第二十三条  本办法由常平镇人民政府授权镇教育局负责解释。
第二十四条  本办法自公布之日起施行。
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