
望牛墩镇财政项目支出绩效目标批复表

项目名称 购买社工服务费

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

主管部门 中国共产主义青年团东莞市望牛墩镇委员会

用款单位 中国共产主义青年团东莞市望牛墩镇委员会

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2026年预算金额(元) 210000

总体绩效目标

实施周期总目标

投入21万元，购买2名社工，以科学发展观为指导，按照创新社会治理、强化对重点青少年
服务管理的要求，加强基层莞香花青少年服务阵地建设，全面提高服务能力和水平，为重点
青少年群体提供帮教服务，为社区青少年群众提供便捷、优质、实效的社区综合服务。

2026年度目标

投入21万元，购买2名社工，以科学发展观为指导，按照创新社会治理、强化对重点青少年
服务管理的要求，加强基层莞香花青少年服务阵地建设，全面提高服务能力和水平，为重点
青少年群体提供帮教服务，为社区青少年群众提供便捷、优质、实效的社区综合服务。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 社会工作者薪酬标准 ≤105000元 ≤105000元

社会成本指标

生态环境成本指
标

产出指标

数量指标 购买服务人数 购买2名社工 购买2名社工

质量指标 服务质量 良好 良好

时效指标 资金支付及时率(%)
资金支付及时率

100%
资金支付及时率

100%

效益指标

经济效益

社会效益 保障机构服务正常
确保望牛墩镇莞香
花服务中心正常运

行

确保望牛墩镇莞
香花服务中心正

常运行

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意度
调查对象满意度≥

90%
调查对象满意度

≥90%

东莞市财政

局望牛墩分
局批复意见

    经审核，本项目设定的绩效目标基本符合要求。根据预算管理的有关规定，绩效目标由预算单位申报，作为预算审核安

排、绩效运行监控、绩效自评、重点绩效评价的重要依据之一。请你单位将本项目的绩效目按有关规定公开，以绩效目标为
导向，加强项目管理，及时采集相关数据，做好绩效监控，努力提高财政资金使用效果，确保绩效目标的实现。



望牛墩镇财政项目支出绩效目标批复表

项目名称 新生代产业工人“圆梦计划“工作资助学费

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 中国共产主义青年团东莞市望牛墩镇委员会

用款单位 中国共产主义青年团东莞市望牛墩镇委员会

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2026年预算金额(元) 3000

总体绩效目标

实施周期总目标

投入0.9万元，继续补助25名新生代产业工人就读“圆梦计划”，实现社会管理创新、推动
新生代产业工人群体“自我管理、自我服务”的骨干培养工程，助推“广东制造”走向“广
东创造”、加快转型升级的高素质劳动者培养工程，打通新生代产业工人成长发展的向上通
道。

2026年度目标

投入0.9万元，继续补助25名新生代产业工人就读“圆梦计划”，实现社会管理创新、推动
新生代产业工人群体“自我管理、自我服务”的骨干培养工程，助推“广东制造”走向“广
东创造”、加快转型升级的高素质劳动者培养工程，打通新生代产业工人成长发展的向上通
道。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 “圆梦计划”学员补助标准 每人不多于350元
每人不多于350

元

社会成本指标

生态环境成本指
标

产出指标

数量指标 “圆梦计划”补助人数 25人 25人

质量指标 提高“圆梦计划”学员的技能水平 良好 良好

时效指标
“圆梦计划”学费补助资金支付及时

率（%）
资金支付及时率

100%
资金支付及时率

100%

效益指标

经济效益

社会效益 提高学历教育水平 良好 良好

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 圆梦计划学员对项目满意度
圆梦计划学员对项
目满意度大于90%

圆梦计划学员对
项目满意度大于

90%

东莞市财政
局望牛墩分

局批复意见

    经审核，本项目设定的绩效目标基本符合要求。根据预算管理的有关规定，绩效目标由预算单位申报，作为预算审核安
排、绩效运行监控、绩效自评、重点绩效评价的重要依据之一。请你单位将本项目的绩效目按有关规定公开，以绩效目标为

导向，加强项目管理，及时采集相关数据，做好绩效监控，努力提高财政资金使用效果，确保绩效目标的实现。



望牛墩镇财政项目支出绩效目标批复表

项目名称 共青团青少年工作经费

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 中国共产主义青年团东莞市望牛墩镇委员会

用款单位 中国共产主义青年团东莞市望牛墩镇委员会

实施周期 起始年度 2023 到期年度 2099

2026年预算金额(元) 135000

总体绩效目标

实施周期总目标

投入专项资金15万，开展团组织建设、志愿服务、青年成长计划、莞香花工作、少工委和少
先队建设等系列活动，坚持稳中求进工作总基调，认真履行引领凝聚青年、组织动员青年、
联系服务青年的职责使命，着力提升东莞共青团“三力一度两保障”工作格局， 团结带领
全镇广大青年 以新担当新作为推动东莞在“双万 ”新起点上加快高质量发展贡献青春力量
。

2026年度目标

投入专项资金15万，开展团组织建设、志愿服务、青年成长计划、莞香花工作、少工委和少
先队建设等系列活动，坚持稳中求进工作总基调，认真履行引领凝聚青年、组织动员青年、
联系服务青年的职责使命，着力提升东莞共青团“三力一度两保障”工作格局， 团结带领
全镇广大青年 以新担当新作为推动东莞在“双万 ”新起点上加快高质量发展贡献青春力量
。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 单位活动成本
每个系列活动工作

30000元
每个系列活动工

作30000元

社会成本指标

生态环境成本指
标

产出指标

数量指标 专题策划活动次数
开展5个系列活动

工作
开展5个系列活

动工作

质量指标 服务质量 良好 良好

时效指标 资金支付及时率(%)
资金支付及时率

100%
资金支付及时率

100%

效益指标

经济效益

社会效益 向心力、凝聚力 良好 良好

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 群众满意度（%）
服务满意度不少于

90%
服务满意度不少

于90%

东莞市财政
局望牛墩分
局批复意见

    经审核，本项目设定的绩效目标基本符合要求。根据预算管理的有关规定，绩效目标由预算单位申报，作为预算审核安
排、绩效运行监控、绩效自评、重点绩效评价的重要依据之一。请你单位将本项目的绩效目按有关规定公开，以绩效目标为
导向，加强项目管理，及时采集相关数据，做好绩效监控，努力提高财政资金使用效果，确保绩效目标的实现。


