
表13

项目绩效目标表

项目名称 机关事业单位医疗补助（常）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市医疗保障局东坑分局

用款单位 东莞市医疗保障局东坑分局

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2026

2026年预算金额(元) 18000000

总体绩效目标

实施周期总目标

满足机关事业单位人员的医疗保障需求，给予医疗保险补充报销，缓解就医的经济压力，促进社会和

谐发展。

2026年度目标

2026年对机关事业单位人员进行发放医疗补助900人以上，促进整体医疗保险体系工作的开展，缓解就
医的经济压力，维护社会经济稳定。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 机关事业单位医疗补助费用标准 ＜135万元/月 ＜135万元/月

社会成本指标

生态环境成本指
标

产出指标

数量指标 补助人数 ＞900人 ＞900人

质量指标

补助发放到位率 100% 100%

补助发放准确率 100% 100%

时效指标 补助发放及时率 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益 提高医疗保障水平 有效提高 有效提高

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 受益群体满意度 ＞90% ＞90%



表13

项目绩效目标表

项目名称 职工医保市财政负担资金

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市医疗保障局东坑分局

用款单位 东莞市医疗保障局东坑分局

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2026

2026年预算金额(元) 4861000

总体绩效目标

实施周期总目标

根据东莞市人民政府《关于进一步完善东莞市医疗保障体系的通知》政策，开展职工医疗保险政策宣

传，提高社会公众对医疗保险的知晓度，推动医疗保障发展建设，促进社会和谐发展。

2026年度目标

本年度该项目主要对基本医疗保险进行补贴，目的是促进职工基本医疗保险工作开展，缓解就医经济
压力，维护社会经济稳定。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标

基本医疗保险补贴标准（在职人员） 62元/人/月 62元/人/月

基本医疗保险补贴标准(退休人员） 103元/人/月 103元/人/月

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 基本医疗保险补助对象 ＞14000人 ＞14000人

质量指标

补助发放准确率 100% 100%

补助发放到位率 100% 100%

时效指标 补助发放完成及时率 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益 提高医疗保障水平 有效提高 有效提高

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 受益群体满意度 ＞90% ＞90%



表13

项目绩效目标表

项目名称 基本医疗保险（用人单位）

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市医疗保障局东坑分局

用款单位 东莞市医疗保障局东坑分局

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2026

2026年预算金额(元) 10634400

总体绩效目标

实施周期总目标

该项目主要对用人单位人员进行发放基本医疗保险 14000人以上，促进农村居民基本医疗保险工作开

展，缓解就医经济压力，维护社会经济稳定。

2026年度目标

2026年对用人单位人员进行发放基本医疗保险14000人以上，促进农村居民基本医疗保险工作开展，缓
解就医经济压力，维护社会经济稳定。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标

基本医疗保险补贴标准（在职人员） 62元/人/月 62元/人/月

基本医疗保险补贴标准(退休人员） 103元/人/月 103元/人/月

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 基本医疗保险补助对象 ＞14000人 ＞14000人

质量指标

补助发放准确率 100% 100%

补助发放到位率 100% 100%

时效指标 补助发放完成及时率 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益 提高医疗保障水平 有效提高 有效提高

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 受益群体满意度 ＞90% ＞90%



表13

项目绩效目标表

项目名称 城乡居民医疗保险

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市医疗保障局东坑分局

用款单位 东莞市医疗保障局东坑分局

实施周期 起始年度 2026 到期年度 2026

2026年预算金额(元) 14086000

总体绩效目标

实施周期总目标

根据东莞市人民政府《关于进一步完善东莞市医疗保障体系的通知》政策，开展城乡居民医疗保险政

策宣传，提高社会公众对医疗保险的知晓度，推动医疗保障发展建设，促进社会和谐发展。

2026年度目标

本年度主要做好城乡居民医疗保险工作，落实农村居民参保情况，缓解居民就医经济压力，确保全镇
居民群众得到基本的医疗保险保障。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 城乡居民医疗保险补贴标准
镇财政补贴标准约

700元/人·月

镇财政补贴标准约

700元/人·月

社会成本指标

生态环境成本指
标

产出指标

数量指标 城乡居民医疗保险补助对象 ＞20000人 ＞20000人

质量指标

符合条件补助对象覆盖率 100% 100%

发放补助合规率 100% 100%

时效指标 发放补助及时率 ＞95% ＞95%

效益指标

经济效益

社会效益 提升医疗保障水平 有效提升 有效提升

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 补助对象满意度 ≥95% ≥95%



表13

项目绩效目标表

项目名称 困难家庭医疗救助（常）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市医疗保障局东坑分局

用款单位 东莞市医疗保障局东坑分局

实施周期 起始年度 2026 到期年度 2026

2026年预算金额(元) 410000

总体绩效目标

实施周期总目标

根据东莞市人民政府《关于进一步完善东莞市医疗保障体系的通知》政策要求，由市统筹，在税收分
成里按比例进行扣除，每月对困难群众进行困难家庭医疗救助，发放救助次数12次，按月发放。减轻

困难群众对医疗费用的负担，保障健康生活水平，力争实现医疗救助对象能得到全面的医疗帮扶。

2026年度目标

本年度该项目主要对困难家庭进行医疗救助补贴 ，补助次数为每年12次，按月发放。对困难家庭给予
救助，协助提升困难群众的医疗保障水平。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 困难家庭医疗救助支出标准 ≦3.4万元/月 ≦3.4万元/月

社会成本指标

生态环境成本指
标

产出指标

数量指标 发放救助次数 12次 12次

质量指标 符合条件补助对象覆盖率 100% 100%

时效指标 发放补助及时率 ＞95% ＞95%

效益指标

经济效益

社会效益 减轻困难家庭经济负担 有效减轻 有效减轻

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 补助对象满意度 ≥95% ≥95%


