
东坑镇部门整体预算绩效目标申报表
（2026年）

部门名称 东莞市东坑镇平安法治办公室

基本信息
财政供养人员
数

0
下属二级单位
数

0

预算整体情况

部门预算支出
预算金额（万
元）

收入来源 预算金额（万元）

基本支出 31.76 财政拨款 57.80

项目支出 26.04 其他资金 0.00

事业发展性支
出

预算金额（万
元）

按预算级次划
分

预算金额（万元）

财政专项资金 0.00
市本级使用资
金

其他事业发展
性支出

23.04
拟用于对下转
移支付资金

0.00

总体绩效目标

目标1：落实横沥检察室人员补助经费、办公日常费用、项目经费的拨付，保障检察室
业务正常运转；
目标2：保障办公室日常工作费用，提高办公室工作效率，及时完成各项工作任务；
目标3：做好年度敏感节点、全国两会及日常维稳事件的稳控处置，确保有效营造安全
稳定的社会环境；
目标4：完成全国两会驻点保障工作；落实化解信访矛盾问题，对进京上省到市诉求人
员做好劝返处置，加强信访案件分流处理以及宣传渠道；
目标5：落实平安建设、社会治理和反邪等宣传推广力度，完成上级部署各项工作任
务；
目标6：全面推动扫黑宣传工作，高效完成上级安排的各项工作，加强群众对扫黑知识
的认知与防范，提升安全感与满意度。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容
拟投入的资金

（元）
期望达到的目标（概述）

横沥检察室
补助经费

承担横沥检察室6
名工作人员补助
经费、办公日常
运营费、项目经

230,400.00

保障检察室稳步开展业务工作，进
一步延伸法律监督触角，着力化解
社会矛盾，为我镇营造良好的社会
环境。

综合经费

用于办公室日常
业务需要，采购
办公用品、宣传
印制品等。

30,000.00
保障办公室业务工作正常开展，提
高业务完成效率。

其他需完成的任务（可选
填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标

检察室聘用人员补助标准 4.5万元/年/人 4.5万元/年/人

检察室日常办公费 5万元/年 5万元/年

宣传栏维护更新成本 ≥3万元 ≥3万元

办公用品成本 ≤1000元/批 ≤1000元/批

宣传品成本 ≤2元/份 ≤2元/份

宣传印刷单价 ≤2元/份 ≤2元/份

社会成本指标



绩效指标

成本指标
生态环境成本

指标

产出指标

数量指标

检察室补助人数 6人 6人

检察室资金拨付次数 2次 2次

维护更新宣传栏数量 17个 17个

购买办公用品的数量 ≥4批 ≥4批

采购宣传制品数量 ≥10000份 ≥10000份

质量指标

检察室补助合规率 100% 100%

宣传栏维护合格率 100% 100%

采购验收合格率 100% 100%

宣传制品质量达标率 100% 100%

时效指标

检察室补助发放及时率 ≥85% ≥85%

宣传栏维护处理率 ≥90% ≥90%

采购验收及时率 100% 100%

采购办公用品及时率（%） 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益

保障检察室工作顺利开展 有效保障 有效保障

满足群众司法服务需求 有效满足 有效满足

增强预防职务犯罪法律宣传力度 有效增强 有效增强

保障业务工作开展 有效保障 有效保障

满足日常办公需求 有效满足 有效满足

生态效益

满意度指标
服务对象满意

度

受益群体满意度 ≥85% ≥85%

使用人满意度 ≥90% ≥90%


