附件2
项目评分表
	评分项目
	分值
	评分指标

	价格评价
（20分）
	报价（20分）
	满足比选文件要求且价格最低的有效报价为评审基准价，其报价为满分。其他比选供应商的分值统一按照下列公式计算：比选供应商报价得分=（评审基准价÷比选供应商报价）×20（精确到0.01）。

	技术评价
（40分）
	项目理解（40分）
	1.项目理解透彻、行程安排、工作计划合理、活动方案有针对性、活动流程详细清晰，应急方案详细完整，整体方案完整、合理，可操作性强的得33-40分；
2.项目理解较透彻、行程安排、工作计划较合理、活动方案有针对性、活动流程良好，应急方案较详细完整，整体方案较完整、合理，可操作性良好的得25-32分；
3.对项目理解不透彻、没有活动方案或行程安排、工作计划合理性较差、方案没针对性、活动流程条理不清，应急方案较差，整体方案较差的得0-24分。

	商务评价
（30分）
	拟投入的人力资源（20分）
	1.本项目两条线路，每条线路至少有2名全陪、2名地陪，本项最高得10分，每减少1人扣2.5分；
2.具有中级及以上导游资质证书的，每提供一人得2分；具有初级导游资质证书的，每提供一人得1分。同一人就高不重复计分，本项最高得10分。


	
	同类项目业绩（10分）
	2023年1月1日（以合同签订时间为准）以来比选供应商承接同类项目业绩的，每提供1个业绩合同复印件得2分，最高得10分。

	服务品质
（10分）
	住宿（4分）
	根据比选供应商提供的住宿管理方案等详细情况进行打分。
1.住宿管理方案合理，满足项目需求的得4分；
2.住宿管理方案比较合理，基本满足项目需求的得3分；
3.住宿管理方案合理性有待加强的得1分；
4.未提及此项不得分。（需提供相关图片、官网介绍、网络评价等证明材料加盖供应商公章编入文件中，未提供的不得分）


	
	餐饮（3分）
	根据比选供应商提供的饮食计划方案，包括但不限于祭扫过程中各餐标准及荤素搭配等情况进行打分。
1.饮食荤素搭配均衡、营养丰富的得3分；
2.荤素搭配较均衡、品种较少的得2分；
3.荤素不均衡的得1分；
4.未提及此项不得分。（需提供相关图片、官网介绍、网络评价等证明材料加盖供应商公章编入文件中，未提供的不得分）

	
	用车（3分）
	1.承诺拟投入巴士为近两年新车的得3分；
2.承诺拟投入巴士为近三年新车的得2分；
3.承诺拟投入巴士为近四年新车的得1分；
4.承诺拟投入巴士为近五年新车的不得分。

	合计
	100分

	


