
2024年度大朗镇财政预算绩效管理绩效自评

抽查审核意见
编制单位：东莞市财政局大朗分局 金额单位：万元

单位名称 东莞市大朗镇妇女联合会
涉及2024年
度预算金额

80.80 

评价范围 部门年度整体支出绩效评价

绩效自评
组织工作
审核意见

1、自评工作规范情况：有成立绩效评价小组；能按要求开展绩效自评组
织工作。

2、自评资料提交情况：基本能配合有关部门开展自评审核工作，自评资
料能及时报送，提交的佐证材料齐全。

3、自评结果应用情况：该部门无上一年整体绩效评价结果。

4、绩效信息公开情况：该单位的预算绩效目标情况，已按规定在“中国
东莞大朗镇栏目”进行公开。

部门支出
绩效抽查
审核等次

审核等次： ■优   □良  □中   □差
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1.预算执行方面：单位年初预算80.80万元（其中：基本支出20.8万元，
项目支出60万元），实际支出86.26万元（其中：基本支出20.6万元，项
目支出65.66万元），年初预算执行率为106.76%。其中2024年度追加预
算“白玉兰家庭服务中心运行经费”5万元、市级资金“上级妇女儿童经
费”1.13万元，年度实际支出分别为4.95万元、1.11万元。
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2.履行职责业绩方面：据预算单位提供的资料反映，
（1）基本支出方面：主要是公用经费支出（人员经费纳入镇政府），主
要用于单位日常办公开支、活动布置开支、宣传费用、工会经费等，单
位主要承担我镇服务阵地建设，发展公益事业，壮大巾帼志愿者队伍，
加强妇女之家建设的职能，教育引导妇女树立自尊、自信、自立、自强
的精神，日常工作以宣传和举办志愿活动为主，做到增收节支，量财办
事，保障各项业务的有序运作。
（2）项目支出方面：①购买人员服务费（社工）：聘请服务社工5人，
截至本年度共参与开展专业个案服务18个，咨询、即时辅导278人次，建
档479人次，社区探访/家访212人次，成长小组5个共20节，社区活动41
场，讲座/工作坊9个，外展宣传21场，发布微信推文309条，阅读量不少
于200人次的推文91条，推文总阅读量超5万人次，组织137人次志愿者参
与志愿者服务395.5小时，服务累计近11000人次。②白玉兰家庭服务中
心运行经费：以全镇家庭、妇女、儿童为对象，实施及开展常规、特色
服务及宣传活动共25场。③上级妇女儿童经费：经费由东莞市妇女儿童
福利会资助，用于开展“把爱带回家——真情暖童心 相伴护成长”2024
年大朗镇寒假儿童关爱活动、东莞美丽庭院行走路线体验游活动、大朗
镇2024年“少年儿童心向党 我与祖国共成长”暨六一儿童游园会等12场
活动。
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3.履行职责效果方面：根据预算单位提供预算资料反映，通过3个项目的
实施，秉承“妇儿为主，家庭为本，社区为基础”的助人理念，为我镇
妇女、儿童及家庭提供个案辅导、互助支持性小组、社区活动等从预防
到补救辅导的社会工作服务，强化家庭功能，增进家庭关系，促进家庭
正向发展。充分发扬和促进社会公正，推动形成社会主义家庭文明新风
尚，积极发挥妇联组织和专业社工项目化运作在基层社会治理中的独特
作用。引导各领域社会力量积极参与妇女儿童公益慈善事业，更好地激
发社会治理活力，共同助力健全共建共治共享的社会治理制度，不断实
现人民对美好生活的向往。经统计，2024年全年累计获得公共媒体正面
报道共79次，其中国家级3次，省级2次，市级50次，镇街级20次。

4.满意度情况方面：通过各活动参与群众满意度问卷调查统计反映，各
活动群众和家庭均对活动的举办形式和内容主题持满意态度，对开展各
类活动的工作人员和社工持满意态度；通过社工聘用机构年终考核评估
反馈，5名社工考评结果均为优良评级。

加强预算
绩效管理
的建议

1.建议你单位进一步优化绩效目标的设置，适当提高产出和效果的部分
指标值或完成水平，大力提高财政资金的使用效率。
2.建议建立绩效信息公开制度，本项目绩效评价信息应当按照政府信息
公开的有关规定在主管部门网站等有关渠道上实行公开，接受社会监督
。
3.建议你单位认真总结经验，进一步重视和加强自评组织工作，按照自
评工作的相关要求填写项目自评信息和完善相关佐证材料，不断提高自
评工作质量。建立绩效评价与预算相结合制度，将绩效评价结果作为以
后年度预算编制及本年预算执行的重要参考依据之一。
4.建议你单位根据实际建立健全本单位预算绩效管理制度。
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