
东坑镇部门整体预算绩效目标申报表
（2025年）

部门名称 东莞市东坑镇退役军人服务中心

基本信息 财政供养人员数 5 下属二级单位数 0

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 148.15 财政拨款 893.67

项目支出 34.90 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 市本级使用资金

其他事业发展性支出 710.62 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

目标1：落实义务兵家庭的生活保障做好优待金发放工作，维护义务兵合法权益，确保按时按额发放。
目标2：做好重点优抚对象的发放工作，保障重点优抚对象的合法权益，按时定额发放市级补助，

目标3：落实退役士兵一次性自主就业生活补助工作，维护退役军人合法权益，解决做好重点优抚对象的发放工作。

目标4：落实春节、八一座谈工作方案，提高军人的光荣，为优抚对优对象发放慰问品，确保活动顺利结束

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（元） 期望达到的目标（概述）

退役军人座谈会 开展“八一”、“春节”慰问活 140,000.00
保障退役军人的合法权，体现党和政府对退役军人关心、关爱

。

重点优抚对象补助经费 做好镇内优抚对象定期定量补助的发放工作 1,730,000.00 保障重点优抚对象的合法权益

优待金

为鼓励广大适龄青年应征入伍，对 我镇应征入

伍的义务兵和部分重点 优抚对象按各类标准发
放家庭优待

1,800,000.00 提高现役军人的生活水平，支持国防和军队建设

退役士兵一次性补 发放退役返乡士兵就业补 1,910,000.00
通过对退役返乡的退役士兵和退出消防员发放一次性创 业就

业补助金，以大力鼓励和支持退役士兵自主就业

其他需完成的任务（可选填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标

优待金发放标准
≥26000元-60000元/年/

人
≥26000元-60000元/年/人

退役士兵一次性补助标准 ≥100000元/人 ≥100000元/人

慰问品发放标准 ≤300元/人 ≤300元/人 

重点优抚对象补助经费补助标准 ≥600元-2000元/人/月 ≥600元-2000元/人/月

社会成本指标

生态环境成本指标

产出指标

数量指标

春节慰问人数 ≥400人/次 ≥400人/次

自主就业退役士兵补助人数 ≥16人 ≥16人

优待金补助人数 ≥35人 ≥35人

重点优抚对象补助人数 ≥237人 ≥237人

质量指标

发放慰问品的合规率 100% 100%

退役金按时足额发放到位 100% 100%

优待金补助合规率 100% 100%

补助发放准确率 100% 100%

时效指标

优待金发放及时率 100% 100%

补助发放及时率 100% 100%

慰问活动完成及时率（%） 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益

改善优抚对象生活水平 有效改善 有效改善

提高退役士兵生活保障水平 有效提高 有效提高

提升慰问对象的人文关怀度 有效提升 有效提升

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 重点优抚对象满意率 ≥90% ≥90%


