
表13

项目绩效目标表

项目名称 督办、国安及综合调研工作经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2021 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 547,800.00

总体绩效目标

实施周期总目标

一、综合调研经费：为更好掌握基层实际工作情况，学习外地市先进经验，各科室按照职能分工每月

到基层开展工作调研，以加大市委办与各基层镇街的联系沟通，进一步提升“三服务”水平。
二、督办工作经费：为推动中央、省、市领导批示件及领导督办事项落实，市委办督查一、二室每月

到基层开展监督检查，重点督查全市重大项目建设情况，收集反馈基层遇到的困难问题，向上级反
馈，加快推动重点项目及其他项目落地落实。

三、国家安全宣传教育专项经费：通过组织开展“4·15”全民国家安全教育日系列活动（含线下群众
性宣传活动、亮灯工程、宣传品制作、专题讲座、线上宣传推广等），举办国家安全宣传教育集中性

宣传活动与经常性宣传教育，提高社会公众对国家安全知识的知晓率与参与度，推动国家安全宣传教
育常态化深入开展。

四、国家安全调研专项：为落实好市委国安委年度工作要点部署，加强国家安全责任制落实，加强国
家安全情报信息保障，市委国安办秘书科组织开展涉国家安全工作体系能力建设的调查研究 ，包括外

出调研学习、课题报告研究、搭建租赁国际互联网加速专线，以及时准确预警预防重点领域、重点方
向涉国家安全风险。

2025年度目标

一、综合调研经费：为更好掌握基层实际工作情况，学习外地市先进经验，各科室按照职能分工每月

到基层开展工作调研，加大市委办与各基层镇街的联系沟通，进一步提升“三服务”水平。
二、督办工作经费：为推动中央、省、市领导批示件及领导督办事项落实，于市委办督查一、二室下

每月到基层开展督导督查，重点督查全市重大项目建设情况，收集反馈基层遇到的困难问题，向上级
反馈，加快推动重点项目及其他项目落地落实。

三、国家安全宣传教育专项经费：通过组织开展“4·15”全民国家安全教育日系列活动（含线下群众
性宣传活动、亮灯工程、宣传品制作、专题讲座、线上宣传推广等），举办国家安全宣传教育集中性

宣传活动与经常性宣传教育，提高社会公众对国家安全知识的知晓率与参与度，推动国家安全宣传教
育常态化深入开展。

四、国家安全调研专项：为落实好市委国安委年度工作要点部署，加强国家安全责任制落实，加强国
家安全情报信息保障，市委国安办秘书科组织开展涉国家安全工作体系能力建设的调查研究 ，包括外

出调研学习、课题报告研究、搭建租赁国际互联网加速专线，以及时准确预警预防重点领域、重点方
向涉国家安全风险。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 费用标准

市内差旅交通补贴

80元/天，伙食补

助40元/天。

市内差旅交通补贴

80元/天，伙食补助

40元/天。

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标

专题宣传报道

“4·15”全民国

家安全教育日相关

报道不少于5篇

“4·15”全民国家

安全教育日相关报

道不少于5篇



绩效指标

产出指标

数量指标

专题宣传报道

“4·15”全民国

家安全教育日相关

报道不少于5篇

“4·15”全民国家

安全教育日相关报

道不少于5篇

组织调研次数
各科室调研平均每

月不少于2次

各科室调研平均每

月不少于2次

质量指标

宣传质量 较高 较高

调研质量 较高 较高

时效指标

宣传活动完成及时率 100% 100%

监督检查完成及时率 大于95% 大于95%

效益指标

经济效益

社会效益

宣传效果 较好 较好

检查成效 较好 较好

生态效益

满意度指标 服务对象满意度



表13

项目绩效目标表

项目名称 会议公务活动经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2021 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 268,500.00

总体绩效目标

实施周期总目标

目标一：根据市委领导全年公务活动及会议活动安排，申请该笔经费用于市召开的委年度工作总结大

会、各类全市性现场会、市委全会、莞韶对口帮扶联席会议、东莞铜仁对口帮扶联席会议、其他全市
性工作会议及承接上级（中央、省）召开的会议放在东莞举办的会议的会务开支，包括场租费、材料

印刷费、伙食费、住宿费等。以及上级领导来莞调研和省市代表团来莞工作考察等大型公务活动开支
。为推动省委、市委部署落地落实提供会务保障，促进东莞高质量发展。

目标二：为展现东莞良好城市形象，方便外省市代表团来莞调研时全面、深入了解东莞实际情况，拟
2025年继续编印《东莞简介》，用于外省市领导或代表团来莞调研参阅。

2025年度目标

目标一：根据市委领导全年公务活动及会议活动安排，申请该笔经费用于市召开的委年度工作总结大

会、各类全市性现场会、市委全会、莞韶对口帮扶联席会议、东莞铜仁对口帮扶联席会议、其他全市
性工作会议及承接上级（中央、省）召开的会议放在东莞举办的会议的会务开支，包括场租费、材料

印刷费、伙食费、住宿费等。以及上级领导来莞调研和省市代表团来莞工作考察等大型公务活动开支
。为推动省委、市委部署落地落实提供会务保障，促进东莞高质量发展。

目标二：为展现东莞良好城市形象，方便外省市代表团来莞调研时全面、深入了解东莞实际情况，拟
2025年继续编印《东莞简介》，用于外省市领导或代表团来莞调研参阅。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标

费用标准

《东莞简介》2.5

元/本，一年约

4000本，共1万元

《东莞简介》2.5元

/本，一年约

4000本，共1万元

费用总额

（1）全市性工作

会议16.25万元。

A.全市年度总结大

会会议经费3.15万
元。B.各类现场会

5.1万元：每次参

会人员约100人，8

次，时间半天；按

二类会议标准计，

文件材料印刷费及
其他杂费每人

40元，共3.2万

元；租用大型客车

费用1500元/辆/半

天，按每年租用8

辆车计，共1.2万
元；租用小型轿车

费用700元/辆/半

天，按每年租用10

辆车计，共0.7万
元。C.市委、市政

府各类工作会议8

万元：按每年10场

次，时间半天，平

均每次200人计

算，场租费等杂费
每人每天40元。 

（2）市委办各项

会议5.6万元。A.

办公室分片座谈

会，一年2次，每

次时间半天，每次
100人，预算0.8万

元，40元/人/天

×100人×2次=0.8

万元。B.办文、办

会等业务指导会

4.8万元，每年

8次，每次150人，

40元/人/天×150

人×8次=4.8万元

。 （3）大型公务
活动4万元。A.上

级领导来莞开展公

务有关费用2.5万

元。其中：场租、

展板、音箱设备租

用、资料印刷、应
急物资等费用2.5

万元，相片冲印及

装裱0.5万元；B.

外省、市来莞参观
考察，有关资料印

刷、展板、PPT制

（1）全市性工作会

议16.25万元。A.全

市年度总结大会会

议经费3.15万元。

B.各类现场会5.1万

元：每次参会人员
约100人，8次，时

间半天；按二类会

议标准计，文件材

料印刷费及其他杂

费每人40元，共3.2

万元；租用大型客

车费用1500元/辆/

半天，按每年租用8

辆车计，共1.2万

元；租用小型轿车
费用700元/辆/半

天，按每年租用10

辆车计，共0.7万元

。C.市委、市政府

各类工作会议8万

元：按每年10场
次，时间半天，平

均每次200人计算，

场租费等杂费每人

每天40元。 （2）

市委办各项会议5.6

万元。A.办公室分

片座谈会，一年

2次，每次时间半

天，每次100人，预

算0.8万元，40元/
人/天×100人×2次

=0.8万元。B.办文

、办会等业务指导

会4.8万元，每年8

次，每次150人，40

元/人/天×150人
×8次=4.8万元。 

（3）大型公务活动

4万元。A.上级领导

来莞开展公务有关

费用2.5万元。其

中：场租、展板、

音箱设备租用、资

料印刷、应急物资

等费用2.5万元，相

片冲印及装裱0.5万
元；B.外省、市来

莞参观考察，有关

资料印刷、展板、

PPT制作、设备租用

等1.5万元。



绩效指标

成本指标

经济成本指标

费用总额

（1）全市性工作

会议16.25万元。

A.全市年度总结大
会会议经费3.15万

元。B.各类现场会

5.1万元：每次参

会人员约100人，8
次，时间半天；按

二类会议标准计，

文件材料印刷费及
其他杂费每人

40元，共3.2万

元；租用大型客车
费用1500元/辆/半

天，按每年租用8

辆车计，共1.2万
元；租用小型轿车

费用700元/辆/半

天，按每年租用10
辆车计，共0.7万

元。C.市委、市政

府各类工作会议8

万元：按每年10场
次，时间半天，平

均每次200人计

算，场租费等杂费

每人每天40元。 

（2）市委办各项

会议5.6万元。A.
办公室分片座谈

会，一年2次，每

次时间半天，每次

100人，预算0.8万

元，40元/人/天

×100人×2次=0.8
万元。B.办文、办

会等业务指导会

4.8万元，每年

8次，每次150人，
40元/人/天×150

人×8次=4.8万元

。 （3）大型公务

活动4万元。A.上

级领导来莞开展公

务有关费用2.5万
元。其中：场租、

展板、音箱设备租

用、资料印刷、应

急物资等费用2.5

万元，相片冲印及

装裱0.5万元；B.

外省、市来莞参观

考察，有关资料印

刷、展板、PPT制

（1）全市性工作会

议16.25万元。A.全

市年度总结大会会

议经费3.15万元。

B.各类现场会5.1万

元：每次参会人员
约100人，8次，时

间半天；按二类会

议标准计，文件材

料印刷费及其他杂

费每人40元，共3.2

万元；租用大型客
车费用1500元/辆/

半天，按每年租用8

辆车计，共1.2万

元；租用小型轿车
费用700元/辆/半

天，按每年租用10

辆车计，共0.7万元
。C.市委、市政府

各类工作会议8万

元：按每年10场

次，时间半天，平

均每次200人计算，

场租费等杂费每人
每天40元。 （2）

市委办各项会议5.6

万元。A.办公室分

片座谈会，一年
2次，每次时间半

天，每次100人，预

算0.8万元，40元/

人/天×100人×2次

=0.8万元。B.办文

、办会等业务指导
会4.8万元，每年8

次，每次150人，40

元/人/天×150人

×8次=4.8万元。 

（3）大型公务活动

4万元。A.上级领导
来莞开展公务有关

费用2.5万元。其

中：场租、展板、

音箱设备租用、资

料印刷、应急物资

等费用2.5万元，相

片冲印及装裱0.5万

元；B.外省、市来

莞参观考察，有关

资料印刷、展板、
PPT制作、设备租用

等1.5万元。

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 参会人数（人）
10至500人次不等/

场次

10至500人次不等/

场次

质量指标 会议出勤率（%） ＞99% ＞99%

时效指标 会议按期完成率（%） 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益 促进社会经济发展 有一定推动作用 有一定推动作用

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 政策使用者满意度 高 高



表13

项目绩效目标表

项目名称 《秘书工作》订阅经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2021 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 144,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

《秘书工作》（刊号ISSN1003-9740，CN11-1072/C）是中央办公厅主管的全国性秘书工作业务指导刊
物，在传达中央精神和各级领导同志对办公厅（室）的工作指示要求、交流各地秘书工作的最新动态

和鲜活经验等方面发挥着重要作用。为进一步提升提升全市办公室系统业务水平，根据有关要求，《
秘书工作》由市委办负责征订，每年征订1500本，申请专项费用解决相关征订款，并按一定比例分发

到全市各单位。

2025年度目标

《秘书工作》（刊号ISSN1003-9740，CN11-1072/C）是中央办公厅主管的全国性秘书工作业务指导刊
物，在传达中央精神和各级领导同志对办公厅（室）的工作指示要求、交流各地秘书工作的最新动态

和鲜活经验等方面发挥着重要作用。为进一步提升提升全市办公室系统业务水平，根据有关要求，《
秘书工作》由市委办负责征订，每年征订1500本，申请专项费用解决相关征订款，并按一定比例分发

到全市各单位。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 支出总额

年度征订1500份，

每份96元/年，合

计14.40万元。

年度征订1500份，

每份96元/年，合计

14.40万元。

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 订阅数量 1500本 1500本

质量指标 图书质量合格率 100% 100%

时效指标 发放及时率 100% 100%

效益指标

经济效益 刊物发行覆盖面 全市各单位 全市各单位

社会效益

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 读者满意度 100% 100%



表13

项目绩效目标表

项目名称 业务培训经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2021 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 535,400.00

总体绩效目标

实施周期总目标

1.档案培训：（1）为贯彻落实档案人员持证上岗的要求，组织开展档案人员岗位培训，培训内容主要

是档案工作概论、文书档案管理、科技档案管理、电子文件管理、档案利用与服务、档案保护，培训
对象是全市各级各类单位新上岗档案工作人员，约400人，通过培训提高档案业务能力和知识水平，培

养造就高素质人才队伍，推动档案事业发展。（2）为提升全市档案人员档案业务素质，围绕贯彻落实
新颁布的档案法律法规、标准规范等召开专题讲座，专题讲座对象为全市各级各类单位档案工作人

员，通过专题讲座更好把握法律法规、标准规范的要求，规范档案业务工作开展。
2.国安培训： 根据市委国安委年度工作要点部署，为持续加强全市党委国家安全工作干部队伍建设，

组织市委国安委委员单位、各镇街（园区）负责国家安全工作的同志共约70-130人，开展为期2-3天的
国家安全业务培训，通过组织专题集中培训，提高参训人员维护国家安全业务能力和水平。

3.办公室主任培训：为深入学习贯彻习近平总书记重要讲话、重要指示批示精神，全面提升办公室主
任综合能力素质，组织开展全市办公室主任培训班，培训内容主要是办公室主任技能、新政策解读

等，培训对象是全市各单位（镇街）秘书科（党政办）科长或办公室主任，约50人，通过培训提高办
公室主任业务能力和知识水平，培养造就高素质人才队伍，推动全市办公室系统工作再上新台阶。

2025年度目标

1.档案培训：（1）为贯彻落实档案人员持证上岗的要求，组织开展档案人员岗位培训，培训内容主要

是档案工作概论、文书档案管理、科技档案管理、电子文件管理、档案利用与服务、档案保护，培训
对象是全市各级各类单位新上岗档案工作人员，约400人，通过培训提高档案业务能力和知识水平，培

养造就高素质人才队伍，推动档案事业发展。（2）为提升全市档案人员档案业务素质，围绕贯彻落实
新颁布的档案法律法规、标准规范等召开专题讲座，专题讲座对象为全市各级各类单位档案工作人

员，通过专题讲座更好把握法律法规、标准规范的要求，规范档案业务工作开展。
2.国安培训： 根据市委国安委年度工作要点部署，为持续加强全市党委国家安全工作干部队伍建设，

组织市委国安委委员单位、各镇街（园区）负责国家安全工作的同志共约70-130人，开展为期2-3天的
国家安全业务培训，通过组织专题集中培训，提高参训人员维护国家安全业务能力和水平。

3.办公室主任培训：为深入学习贯彻习近平总书记重要讲话、重要指示批示精神，全面提升办公室主
任综合能力素质，组织开展全市办公室主任培训班，培训内容主要是办公室主任技能、新政策解读

等，培训对象是全市各单位（镇街）秘书科（党政办）科长或办公室主任，约50人，通过培训提高办
公室主任业务能力和知识水平，培养造就高素质人才队伍，推动全市办公室系统工作再上新台阶。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 费用标准

按照二类培训标

准，培训经费为

550元/人/天。

按照二类培训标

准，培训经费为550

元/人/天。

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 受益人数

办公室主任培训：
50人；档案培训：

400人；国安培

训：约70-130人

办公室主任培训：
50人；档案培训：

400人；国安培训：

约70-130人



绩效指标
产出指标

数量指标 受益人数

办公室主任培训：

50人；档案培训：

400人；国安培

训：约70-130人

办公室主任培训：

50人；档案培训：

400人；国安培训：

约70-130人

质量指标 培训测试通过率 大于95% 大于95%

时效指标 完结及时率 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益 培训预期效果 好 好

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 受训人员满意度 ＞98% ＞98%



表13

项目绩效目标表

项目名称 市委、市委办法律顾问经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2021 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 90,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

根据中央《关于推行法律顾问制度和公职律师公司律师制度的意见 》、省委《关于推行法律顾问制度
和公职律师公司律师制度的实施意见》、《贯彻落实〈关于推行法律顾问制度和公职律师公司律师制

度的实施意见〉重要政策措施分工方案》、市委《关于推行法律顾问制度和公职律师公司律师制度的
实施意见》精神及工作实际，为全面提高依法行政、依法执政、依法办事的法制化水平，市委办拟于

2025年继续聘任5名市委法律顾问、1名市委办法律顾问，为市委、市委办提供法律咨询服务，推送我
市法治化水平进一步提升。

2025年度目标

根据中央《关于推行法律顾问制度和公职律师公司律师制度的意见 》、省委《关于推行法律顾问制度
和公职律师公司律师制度的实施意见》、《贯彻落实〈关于推行法律顾问制度和公职律师公司律师制

度的实施意见〉重要政策措施分工方案》、市委《关于推行法律顾问制度和公职律师公司律师制度的
实施意见》精神及工作实际，为全面提高依法行政、依法执政、依法办事的法制化水平，市委办拟于

2025年继续聘任5名市委法律顾问、1名市委办法律顾问，为市委、市委办提供法律咨询服务，推送我
市法治化水平进一步提升。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 费用标准

（1）聘任市委法
律顾问5名，每人

每年2万元。 

（2）聘任市委办
法律顾问1名，每

人每年1万元。

（1）聘任市委法律
顾问5名，每人每年

2万元。 （2）聘任

市委办法律顾问
1名，每人每年1万

元。

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 法律咨询次数 不少于5次 不少于5次

质量指标 法律意见或建议采用率 ≥95% ≥95%

时效指标 反馈法律意见或建议时效 ≤5天 ≤5天

效益指标

经济效益

社会效益 宣传和警示水平 显著提高 显著提高

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意度（%） ≥95% ≥95%



绩效指标

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意度（%） ≥95% ≥95%



表13

项目绩效目标表

项目名称 机关事业单位派遣人员经费

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 764,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

聘请行政管理、经济法学、会计学、数字媒体技术、公共事业管理等专业人员7名，负责办公室文件审
查、文书拟办、档案整理、后勤保障、公务接待等工作，发挥写作、文稿、接待管理等专业技能，缓

解人手不足问题，减轻有关科室工作负担，更好保障办公室运作和做好“三服务”工作。

2025年度目标

聘请行政管理、经济法学、会计学、数字媒体技术、公共事业管理等专业人员7名，负责办公室文件审
查、文书拟办、档案整理、后勤保障、公务接待等工作，发挥写作、文稿、接待管理等专业技能，缓

解人手不足问题，减轻有关科室工作负担，更好保障办公室运作和做好“三服务”工作。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 费用标准

参照我市普通聘员

经费保障标准，

（1）四类1档5人
每人每年10.00万

元共50万元。 

（2）三类2档2人
每人每年13.70万

元共27.4万元。

（按三类一档支
出，每人每年13.2

万元，2人合计

26.4万元）总计

76.4万元。

参照我市普通聘员

经费保障标准，
（1）四类1档5人每

人每年10.00万元共

50万元。 （2）三
类2档2人每人每年

13.70万元共27.4万

元。（按三类一档
支出，每人每年

13.2万元，2人合计

26.4万元）总计
76.4万元。

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 聘用人员数量 7人 7人

质量指标 工作质量合格率 大于95% 大于95%

时效指标 工作任务完成及时率 大于95% 大于95%

效益指标

经济效益

社会效益 工作实施效果 好 好

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 使用单位满意度 大于95% 大于95%



表13

项目绩效目标表

项目名称 档案检查工作经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 120,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

目标1：按照《档案检查工作办法》要求，按五年为一个周期开展对机关、事业单位开展档案工作检
查，需通过随机抽取等方式确定检查对象和检查人员 ，加大档案工作的监督力度，推动机关、事业单

位按落实档案工作责任制，保证档案工作质量和安全。
目标2：为贯彻落实十四五东莞市档案事业发展规划，实施“对重大建设项目档案验收实施事前指导及

事中、事后监管。”和《重大建设项目档案验收办法》的规定，按照10%比例对建成投产市属重大建设
项目档案工作开展双随机检查，提升全市重大建设项目档案工作质量。

目标3：按照广东省档案局有关档案馆安全风险评估指标体系的相关文件和 《“十四五”东莞市档案事
业发展规划》的工作计划，需对市内档案馆和档案保管机构的安全风险评估，从建筑、消防、保密、

档案、信息化等方面来全面评估市内档案馆和档案保管机构安全风险 ，提升市内档案馆和档案保管机
构安全管理水平。 

2025年度目标

目标1：按照《档案检查工作办法》要求，按五年为一个周期开展对机关、事业单位开展档案工作检
查，需通过随机抽取等方式确定检查对象和检查人员 ，加大档案工作的监督力度，推动机关、事业单

位按落实档案工作责任制，保证档案工作质量和安全。
目标2：为贯彻落实十四五东莞市档案事业发展规划，实施“对重大建设项目档案验收实施事前指导及

事中、事后监管。”和《重大建设项目档案验收办法》的规定，按照10%比例对建成投产市属重大建设
项目档案工作开展双随机检查，提升全市重大建设项目档案工作质量。

目标3：按照广东省档案局有关档案馆安全风险评估指标体系的相关文件和 《“十四五”东莞市档案事
业发展规划》的工作计划，需对市内档案馆和档案保管机构的安全风险评估，从建筑、消防、保密、

档案、信息化等方面来全面评估市内档案馆和档案保管机构安全风险 ，提升市内档案馆和档案保管机
构安全管理水平。 

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 费用标准

参照《东莞市行政

事业单位聘请专家

有关费用支出标准
暂行办法》，聘请

其他专业人员每人

每天1000元/人/天

（税后）

参照《东莞市行政

事业单位聘请专家

有关费用支出标准
暂行办法》，聘请

其他专业人员每人

每天1000元/人/天

（税后）

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 档案检查数量

完成40家单位+15
个项目+3家档案馆

（档案保管机构）

的检查

完成40家单位+15个
项目+3家档案馆

（档案保管机构）

的检查

质量指标 档案整理质量 较好 较好



绩效指标

产出指标

时效指标 档案检查工作完成及时率 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益 档案管理标准化水平提升 大幅提升 大幅提升

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意程度 100% 100%



表13

项目绩效目标表

项目名称 运行维护经费（其他专用设备）

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 475,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

1.保障市委及市委办日常工作正常运行，提供工作效率，进一步提高三服务工作水平。2.加强全市各

部门镇街之间的沟通联络，畅通联系。

2025年度目标

1、根据日常工作需要，购买印刷纸、硒鼓、装订针等耗材，支付数码复合机印量费，以及委托定点第
三方印刷公司代为印制文件。2.考虑2025年可能有市领导调整变化，为加强沟通联系，2025年拟申请

经费编印《全市内部电话簿》。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 总成本控制数

《全市内部电话簿
》（大本详细版）

共印5000本，每本

印刷费费用控制在

20元以内，合计10
万元。

《全市内部电话簿
》（大本详细版）

共印5000本，每本

印刷费费用控制在

20元以内，合计10
万元。

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 印刷文件数量 20000份/年 20000

质量指标 质量达标率 100% 100%

时效指标 按进度在约定时间发放 准时 准时

效益指标

经济效益

社会效益 印刷材料使用率 ≥90% ≥90%

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 单位满意度 高中低 高



表13

项目绩效目标表

项目名称 市委办统筹运维服务项目

项目类型 其他运转类（信息化运维类）

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2023 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 438,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

对市委办4个信息化系统（包括市委办会议管控系统、市委办公文办理系统、市委办重要信息载体管控
平台、市委办宏景排位系统）进行维护，保障系统安全稳定运行，保障项目基础设施、软件硬件正常

运转，为市委常委会会议、市委办收发文业务、重要文件登记收发、保存归档等业务开展提供支撑。

2025年度目标

对市委办4个信息化系统（包括市委办会议管控系统、市委办公文办理系统、市委办重要信息载体管控
平台、市委办宏景排位系统）进行维护，保障系统安全稳定运行，保障项目基础设施、软件硬件正常

运转，为市委常委会会议、市委办OA收发文业务、重要文件登记收发、保存归档等业务开展提供支撑
。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 支出总额 合计48.30万元。 合计48.30万元。

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 系统数量 4个 4个

质量指标 系统故障率 小于10% 小于10%

时效指标 系统维护平均响应时间 小于10分钟 小于10分钟

效益指标

经济效益

社会效益 系统正常运行率（%） 大于90% 大于90%

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意度 较满意 较满意



表13

项目绩效目标表

项目名称 市委办公室网络信息监测平台

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2025 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 230,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

为进一步提升参谋辅政能力水平，为市委决策提供更高质量的信息支撑 ，推动信息参谋转化为制定政
策制度，市委办拟继续申请网络信息监测平台项目，通过购买党政信息服务、城市要闻周刊资讯服务
、纵深观察报告、党政信息稿件服务，进一步提高调研报告转化为政策制度的效能，助力市委决策水

平的提升。

2025年度目标

为进一步提升参谋辅政能力水平，为市委决策提供更高质量的信息支撑 ，推动信息参谋为制定政策制
度服务能力，市委办拟继续申请网络信息监测平台项目，通过购买党政信息服务、城市要闻周刊资讯

服务、纵深观察研究报告、党政信息稿件服务，进一步提高调研报告转化为政策制度的效能，助力市
委决策水平的提升。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 费用总额 合计23万元。 合计23万元。

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 研究报告数量 100份以上 100份以上

质量指标 服务质量 较高 较高

时效指标 情报信息及时性 非常及时 非常及时

效益指标

经济效益

社会效益 为党委政府决策提供参考 作用较大 作用较大

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意度 大于95% 大于95%



表13

项目绩效目标表

项目名称 乡村振兴市直机关派出挂职工作人员工作性补贴资金

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 中共东莞市委办公室

用款单位 中共东莞市委办公室

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2028

2025年预算金额(元) 48,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

根据市财政局、市经协办有关对口帮扶援派干部经费保障有关政策规定 ，扶贫干部派出单位为援派韶
关干部每人每月发放0.4万元的工作性补贴，由预算单位申请专项解决。按照全市统一部署，2025年起
市委办公室拟派出一名援派韶关帮扶干部，为落实好援派干部的经费保障，按照补贴标准，拟为其发

放每月0.4万元的工作性补贴，保障帮扶工作顺利开展。

2025年度目标

根据市财政局、市经协办有关对口帮扶援派干部经费保障有关政策规定 ，扶贫干部派出单位为援派韶
关干部每人每月发放0.4万元的工作性补贴，由预算单位申请专项解决。按照全市统一部署，2025年起

市委办公室拟派出一名援派韶关帮扶干部，为落实好援派干部的经费保障，按照补贴标准，拟为其发
放每月0.4万元的工作性补贴，保障帮扶工作顺利开展。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 补助标准 0.4万元/人/月 0.4万元/人/月

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 补贴人数 1人 1人

质量指标 干部考核优良率 大于95% 大于95%

时效指标 补贴发放及时率 100% 100%

效益指标

经济效益

社会效益 为巩固扶贫效果发挥重要持续效益 较高 较高

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 补贴对象满意度 较高 较高


