
项目绩效目标表

项目名称 基本公共卫生服务专项补助（镇）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇社区卫生服务中心(东莞市茶山镇计划生育服务所、东莞市茶山镇疾病预防控制中心)

用款单位 东莞市茶山镇社区卫生服务中心(东莞市茶山镇计划生育服务所、东莞市茶山镇疾病预防控制中心)

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 13,847,400.00

总体绩效目标

实施周期总目标

为茶山镇常住人口提供免费基本公共卫生服务 ，提高居民健康水平。

2025年度目标

为茶山镇常住人口提供免费基本公共卫生服务 ，提高居民健康水平。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 补助金额 不超预算 不超预算

产出指标

数量指标

服务项目数量 12项 12项

7岁以下儿童健康管理率 ≥85% ≥85%

孕产妇系统管理率 ≥90% ≥90%

老年人中医药健康管理率 ≥70% ≥70%

高血压患者管理人数 ≥11000人 ≥11000人

质量指标

居民健康档案建档率 ≥90% ≥90%

产后访视率 ≥90% ≥90%

高血压患者规范管理率 ≥80% ≥80%

时效指标 服务开展及时率 ≥80% ≥80%

效益指标 社会效益 提升业务支撑能力 提升 提升

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意度 满意 满意



项目绩效目标表

项目名称 “民生大莞家”项目专项资金（市分担）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇公共服务办公室

用款单位 东莞市茶山镇公共服务办公室

实施周期 起始年度 2025 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 1,600,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

为符合申请要求的我镇“民生微实事”项目提供相应资金，在规定时间内按时按质完工并投入使用。

2025年度目标

为符合申请要求的我镇“民生微实事”项目提供相应资金，在规定时间内按时按质完工并投入使用。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 预算控制数 不超预算 不超预算

产出指标

数量指标 开展便民工程数量 ≥40个 ≥40个

质量指标 便民工程质量达标率 100% 100%

时效指标 工程按时完工率 100% 100%

效益指标 社会效益 提升群众的获得感、幸福感、安全感 明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 群众满意度 ≥90% ≥90%



项目绩效目标表

项目名称 残疾人、残疾军人津贴（镇分担）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇公共服务办公室

用款单位 东莞市茶山镇公共服务办公室

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 2,520,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

每月发放残疾人津贴1500人，减轻残疾人生活压力，提高残疾人生活质量，体现了党和政府对残疾人
的关心关爱。

2025年度目标

每月发放残疾人津贴1500人，减轻残疾人生活压力，提高残疾人生活质量，体现了党和政府对残疾人
的关心关爱。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 发放费用标准 ≤140元/人/月 ≤140元/人/月

产出指标

数量指标 补贴人数 ≤1500人 ≤1500人

质量指标 补贴发放准确率(%) 100% 100%

时效指标 补贴发放及时率 100% 100%

效益指标 社会效益 保障残疾人权益 明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 获补贴对象满意度 ≥90% ≥90%



项目绩效目标表

项目名称 居家养老服务实施经费（镇分担）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇公共服务办公室

用款单位 东莞市茶山镇公共服务办公室

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 2,250,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

根据《东莞市人民政府办公室关于印发＜东莞市居家养老服务管理办法（修订）＞的通知》，居家养
老服务主要以家庭为核心，以社区为依托，以专业化服务为主要形式，充分利用包括村（社区）卫生
服务机构、各类养老机构以及村（社区）公共服务机构等在内的社区资源，为居住在家的老年人提供
以协助解决其养老需求的社会化服务，包括生活照料、医疗保健、精神关爱、文化体育、紧急救助等
一种或若干种服务的社会养老服务。

2025年度目标

根据《东莞市人民政府办公室关于印发＜东莞市居家养老服务管理办法（修订）＞的通知》，居家养
老服务主要以家庭为核心，以社区为依托，以专业化服务为主要形式，充分利用包括村（社区）卫生
服务机构、各类养老机构以及村（社区）公共服务机构等在内的社区资源，为居住在家的老年人提供
以协助解决其养老需求的社会化服务，包括生活照料、医疗保健、精神关爱、文化体育、紧急救助等
一种或若干种服务的社会养老服务。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 费用标准

重度失能老人720
元/人/月；中度失
能老人480元/人
/月；轻度失能老人
（含镇街拓宽对
象）360元/人/月

重度失能老人720元
/人/月；中度失能老
人480元/人/月；轻
度失能老人（含镇
街拓宽对象）360元
/人/月

产出指标

数量指标 居家养老服务人次数 ≥6180人次 ≥6180人次

质量指标 入户调查覆盖率 100% 100%

时效指标 老人日常照料及时率 100% 100%

效益指标 社会效益 提升整体养老服务水平 明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 老年人满意度 ≥90% ≥90%



项目绩效目标表

项目名称 高龄老人生活津贴（镇分担）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇公共服务办公室

用款单位 东莞市茶山镇公共服务办公室

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 6,384,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

根据东莞市民政局关于印发《东莞市高龄老人生活津贴管理办法》的通知，为提高我镇高龄老年人优待水
平，保障高龄老人的基本生活；推动我镇社会福利向普惠型发展，使全镇户籍高龄老人老有所养，老有所
乐。

2025年度目标

根据东莞市民政局关于印发《东莞市高龄老人生活津贴管理办法》的通知，为提高我镇高龄老年人优待水
平，保障高龄老人的基本生活；推动我镇社会福利向普惠型发展，使全镇户籍高龄老人老有所养，老有所
乐。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 发放费用标准

70至79周岁户籍老人
每人每月100元；
80至89周岁户籍老人
每人每月150元；
90至99周岁户籍老人
每人每月250元；
100周岁以上户籍老
人每人每月550元

70至79周岁户籍老人
每人每月100元；
80至89周岁户籍老人
每人每月150元；
90至99周岁户籍老人
每人每月250元；
100周岁以上户籍老
人每人每月550元

产出指标

数量指标 补贴人次数 ≥73476人次 ≥73476人次

质量指标 补贴发放准确率(%) 100% 100%

时效指标 补贴发放及时率 100% 100%

效益指标 社会效益 提升高龄老人生活质量 明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 获补贴对象满意度 ≥90% ≥90%



项目绩效目标表

项目名称 2025年民办学校在读学生公用经费补助

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇教育管理中心(东莞市茶山镇教师发展中心)

用款单位 东莞市茶山镇教育管理中心(东莞市茶山镇教师发展中心)

实施周期 起始年度 2025 到期年度 2025

2025年预算金额(元) 23,933,600.00

总体绩效目标

实施周期总目标

按照《关于下达2024年免费义务教育公用经费补助资金的通知》精神，依据民办学校人数进行补助，
确保费用精准，预算使用效益高。

2025年度目标

按照《关于下达2024年免费义务教育公用经费补助资金的通知》精神，依据民办学校人数进行补助，
确保费用精准，预算使用效益高。2025年预计补助16643人次，按照小学每生每学年1150元，初中每生
每学年1950元的标准进行补助。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 支出标准
小学每生每学年

1150元，初中每生
每学年1950元

小学每生每学年
1150元，初中每生

每学年1950元

产出指标

数量指标 补助人数
预计补助16643人

次
预计补助16643人次

质量指标 资金合规使用 合规 合规

时效指标 任务完成及时率 100% 100%

效益指标 社会效益 提升教育管理水平情况 有效提升 有效提升

满意度指标 服务对象满意度 学生满意度 ≥90% ≥90%



项目绩效目标表

项目名称 积分入学学位补贴经费（镇级）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇教育管理中心(东莞市茶山镇教师发展中心)

用款单位 东莞市茶山镇教育管理中心(东莞市茶山镇教师发展中心)

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 20,246,600.00

总体绩效目标

实施周期总目标

务工随迁子女入学补贴按小学5000元，中学6000元的标准补助，提高补助标准，降低新莞人家庭的教
育成本，提升在莞生活的幸福感。

2025年度目标

务工随迁子女入学补贴按小学5000元，中学6000元的标准补助，提高补助标准，降低新莞人家庭的教
育成本，提升在莞生活的幸福感。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 支出总额 不超预算 不超预算

产出指标

数量指标 补助人数 据实列支 据实列支

质量指标 资金发放合规性 合规 合规

时效指标 任务完成及时率 100% 100%

效益指标 社会效益 减轻家庭经济负担 显著 显著

满意度指标 服务对象满意度 学生家长满意度 ≥90% ≥90%



项目绩效目标表

项目名称 人才补贴（市级）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山人力资源服务中心

用款单位 东莞市茶山人力资源服务中心

实施周期 起始年度 2025 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 3,758,400.00

总体绩效目标

实施周期总目标

依据《2024年东莞市本科生引进综合补贴、能力提升培养资助、见习补贴申报公告》、《2024年东莞
市创新人才综合补贴、能力提升培养资助和见习补贴申报公告》、《2024年东莞市省级以上人才计划
配套服务对象和特色人才住房补贴、生活补助、引进人才奖励、创业贷款贴息申报公告》、《2024年
东莞市新时代新引进创新人才综合补贴申报公告 》、关于印发《东莞市境外高端人才和紧缺人才认定
及个人所得税财政补贴办法》的通知东财规〔2021〕1号等文件要求发放东莞市研发人才引进培养各项
奖励补贴、东莞市境外紧缺人才认定及个人所得税财政补贴 、东莞市新时代创新人才能力提升扶持、
东莞市新时代新引进创新人才综合补贴（本科以上学历）、特色人才奖补等人才补贴。

2025年度目标

为加快实施新时代人才强市战略，推进我镇高质量发展提供强有力的人才支撑，以新时代人才强市建
设为抓手，打造大湾区人才集聚新高地，对600人发放补贴。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 补贴发放标准
具体标准参照政策

规定补贴标准
具体标准参照政策

规定补贴标准

产出指标

数量指标 补贴人数 ≥600人 ≥600人

质量指标 补贴发放准确率（%） ≥95% ≥95%

时效指标 发放及时率 ≥95% ≥95%

效益指标 社会效益 提升人才培养水平 明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 补贴对象投诉率 ≤1% ≤1%



项目绩效目标表

项目名称 2025年中央就业补助资金

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山人力资源服务中心

用款单位 东莞市茶山人力资源服务中心

实施周期 起始年度 2025 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 1,600,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

依据东莞市人民政府关于贯彻落实 《广东省进一步稳定和扩大就业若干政策措施 》的实施意见（东府
〔2021〕54 号）、东人社函〔2022〕90号关于印发《东莞市人力资源和社会保障局 2022年基层公共就
业创业务岗位吸纳高校毕业生招聘实施方案 》的通知文件要求发放公共就业服务岗位补贴 、就业见习
补贴、高校毕业生基层岗位补贴、一次性创业资助、小微企业招用高校毕业生社会保险补贴 、吸纳就
业困难人员社会保险补贴 、一般性岗位补贴、吸纳脱贫人口就业补贴、创业带动就业补贴、创业场地
租金补贴等各项就业创业补贴 。

2025年度目标

强化就业优先政策，全面稳就业、保居民就业，推动实现更加充分更高质量就业 。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 补贴发放标准
具体标准参照政策

规定补贴标准
具体标准参照政策

规定补贴标准

产出指标

数量指标

补贴人数 ≥60人次 ≥60人次

补贴企业数 ≥100家次 ≥100家次

质量指标 补贴发放的准确性 ≥95% ≥95%

时效指标 补贴发放及时率 ≥95% ≥95%

效益指标 社会效益 改善就业情况 显著 显著

满意度指标 服务对象满意度 补贴对象投诉率 ≤1% ≤1%



项目绩效目标表

项目名称 人才补贴（镇级）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山人力资源服务中心

用款单位 东莞市茶山人力资源服务中心

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 3,657,600.00

总体绩效目标

实施周期总目标

依据《2024年东莞市本科生引进综合补贴、能力提升培养资助、见习补贴申报公告》、《2024年东莞
市创新人才综合补贴、能力提升培养资助和见习补贴申报公告》、《2024年东莞市省级以上人才计划
配套服务对象和特色人才住房补贴、生活补助、引进人才奖励、创业贷款贴息申报公告》、《2024年
东莞市新时代新引进创新人才综合补贴申报公告 》、关于印发《东莞市境外高端人才和紧缺人才认定
及个人所得税财政补贴办法》的通知东财规〔2021〕1号等文件要求发放东莞市研发人才引进培养各项
奖励补贴、东莞市境外紧缺人才认定及个人所得税财政补贴 、东莞市新时代创新人才能力提升扶持、
东莞市新时代新引进创新人才综合补贴（本科以上学历）、特色人才奖补等人才补贴。

2025年度目标

为加快实施新时代人才强市战略，推进我镇高质量发展提供强有力的人才支撑，以新时代人才强市建
设为抓手，打造大湾区人才集聚新高地，对600人发放补贴。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 补贴发放标准
具体标准参照政策

规定补贴标准
具体标准参照政策

规定补贴标准

产出指标

数量指标 补贴人数 ≥600人 ≥600人

质量指标 补贴发放准确率（%） ≥95% ≥95%

时效指标 发放及时率 ≥95% ≥95%

效益指标 社会效益 提升人才培养水平 明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 补贴对象投诉率 ≤1% ≤1%



项目绩效目标表

项目名称 产业发展专项资金

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇经济发展局

用款单位 东莞市茶山镇经济发展局

实施周期 起始年度 2025 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 4,000,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

为促进茶山镇产业发展，我镇加强对食品产业和玩具婴童用品行业扶持 ，进一步擦亮“中国食品名镇
”品牌和玩具婴童用品行业知名度和影响力，推动我镇经济高质量发展。

2025年度目标

为促进茶山镇产业发展，我镇加强对食品产业和玩具婴童用品行业扶持 ，本年度通过申报全国玩具类
区域品牌，维护茶山镇食品产业展示馆，进一步擦亮“中国食品名镇”品牌和玩具婴童用品行业知名
度和影响力，推动我镇经济高质量发展。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 支出总额 不超预算 不超预算

产出指标

数量指标 开展项目数量 ≥2个 ≥2个

质量指标 项目工作质量合格率 100% 100%

时效指标 项目工作完成及时率 100% 100%

效益指标

经济效益 促进经济高质量发展 明显 明显

社会效益 社会影响力 提高 提高

满意度指标 服务对象满意度 单位满意度 ≥90% ≥90%



项目绩效目标表

项目名称 市局下达资助资金（市级）

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇经济发展局

用款单位 东莞市茶山镇经济发展局

实施周期 起始年度 2025 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 4,535,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

根据有关市有关扶持政策措施的精神，对我镇符合条件的企业个人给予奖励，支持企业发展，做大做
强，推动我镇经济高质量发展。

2025年度目标

根据有关市有关扶持政策措施的精神，本年度市下达资助资金，对我镇符合条件的企业个人给予奖
励，支持企业发展，做大做强，推动我镇经济高质量发展。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 支出总额 不超预算 不超预算

产出指标

数量指标 补助数量 ≥100家企业 ≥100家企业

质量指标 补贴发放准确率 100% 100%

时效指标 补贴发放及时率 100% 100%

效益指标 经济效益 促进经济发展情况 显著 显著

满意度指标 服务对象满意度 补贴对象满意度 ≥90% ≥90%



项目绩效目标表

项目名称 降低制造业企业成本增强发展经费

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇经济发展局

用款单位 东莞市茶山镇经济发展局

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 3,900,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

根据《关于切实降低制造业企业成本增强发展信心的若干措施》，企业2023年度全年销售收入同比正
增长（数据以税务部门反馈为准）的，按照2023年1月1日至12月31日期间用电费用（含税）不超过 1%
给予补贴，单个企业补贴不超过 500 万元。根据《关于春节前后暖工稳产促消费的若干措施》（东府
办〔2023〕39号），对2024年2月份用电量不低于2024年1月份用电量的50%（以南方电网广东东莞供电
局反馈数据为准）的企业，按照2024年2月1日至2月29日期间用电费用（含税）不超过3%给予补贴，单
个企业补贴不超过60万元。助力企业轻装上阵、提升竞争力，从而推动我镇非公有制经济健康发展。

2025年度目标

根据《关于切实降低制造业企业成本增强发展信心的若干措施》，企业2023年度全年销售收入同比正
增长（数据以税务部门反馈为准）的，按照2023年1月1日至12月31日期间用电费用（含税）不超过 1%
给予补贴，单个企业补贴不超过 500 万元。根据《关于春节前后暖工稳产促消费的若干措施》（东府
办〔2023〕39号），对2024年2月份用电量不低于2024年1月份用电量的50%（以南方电网广东东莞供电
局反馈数据为准）的企业，按照2024年2月1日至2月29日期间用电费用（含税）不超过3%给予补贴，单
个企业补贴不超过60万元。助力企业轻装上阵、提升竞争力，从而推动我镇非公有制经济健康发展。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 支出总额 不超预算 不超预算

社会成本指标

生态环境成本指
标

产出指标

数量指标 补助数量 ≥150家次企业 ≥150家次企业

质量指标 补助资金发放合规率 100% 100%

时效指标 补助资金发放及时率（%） 100% 100%

效益指标

经济效益 促进经济发展情况 明显 明显

社会效益 增强企业扎根茶山发展信心 明显 明显

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 获补贴项目企业满意度 ≥90% ≥90%



项目绩效目标表

项目名称 粤港澳大湾区个人所得税优惠政策财政补贴

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇经济发展局

用款单位 东莞市茶山镇经济发展局

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 2,830,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

根据《东莞市粤港澳大湾区个人所得税优惠政策财政补贴实施办法 （暂行）》的文件精神，落实粤港
澳大湾区个人所得税优惠政策，进一步吸引境外高端人才和紧缺人才到大湾区创业和发展 ，对大湾区
广聚人才起积极引导和推动作用，促进大湾区建设。

2025年度目标

根据《东莞市粤港澳大湾区个人所得税优惠政策财政补贴实施办法 （暂行）》的文件精神，落实粤港
澳大湾区个人所得税优惠政策，进一步吸引境外高端人才和紧缺人才到大湾区创业和发展 ，对大湾区
广聚人才起积极引导和推动作用，促进大湾区建设。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 支出总额 不超预算 不超预算

产出指标

数量指标 补助数量 ≤60人 ≤60人

质量指标 补助资金发放合规率 100% 100%

时效指标 补助资金发放及时率（%） 100% 100%

效益指标

经济效益 吸引高端技术型人才 明显 明显

社会效益 提高人才归属感 明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 补贴对象满意度 ≥90% ≥90%



项目绩效目标表

项目名称 扶持非公有制经济高质量发展专项经费

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市茶山镇经济发展局

用款单位 东莞市茶山镇经济发展局

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 6,000,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

根据市、镇有关扶持政策措施的文件精神，着力扶持重点领域产业，促进企业自主创新、减轻企业负
担、企业增资扩产，从而推动我镇非公有制经济健康发展。

2025年度目标

根据《东莞市支持食品产业发展若干措施》、《关于切实降低制造业企业成本增强发展信心的若干措
施》、《东莞市工业和信息化产业发展专项资金增资扩产奖励项目实施细则 》和《茶山镇进一步扶持
非公有制经济高质量发展的若干措施》等市、镇有关扶持政策，对符合条件的企业进行资助，减轻企
业负担，促进企业自主创新，着力扶持重点领域产业,推动企业增资扩产，从而推动我镇非公有制经济
健康发展。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标 经济成本指标 支出总额 不超预算 不超预算

产出指标

数量指标

补助数量 ≥100家次企业 ≥100家次企业

展会次数 ≥2次 ≥2次

质量指标 补助资金发放合规率 100% 100%

时效指标 发放补助资金及时率 100% 100%

效益指标

经济效益 促进经济发展情况 明显 明显

社会效益 增强企业扎根茶山发展信心 明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 企业满意度调查 ≥90% ≥90%
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