
表13

项目绩效目标表

项目名称 后勤购买服务经费

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市高埗镇专职消防队

用款单位 东莞市高埗镇专职消防队

实施周期 起始年度 2023 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 207,500.00

总体绩效目标

实施周期总目标

根据镇人员规模双管控管理，2023年起（原工资统发）保障的后勤人员，通过购买服务的方式，从专

项经费安排预算供给。

2025年度目标

根据镇人员规模双管控管理，2023年起（原工资统发）保障的后勤人员，通过购买服务的方式，从专

项经费安排预算供给。完成后勤1名厨师、2名厨工薪酬发放。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 经济成本总额
3名厨房人员总薪

酬≦207500元

3名厨房人员总薪酬

≦207500元

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 后勤人员保障人数 3 3

质量指标 厨房菜品及卫生质量 较好 较好

时效指标 厨房按时开餐，及时清理卫生 准时 准时

效益指标

经济效益 节省财政经费支出
节省人员公用经费

拨付

节省人员公用经费

拨付

社会效益

生态效益

满意度指标 服务对象满意度


