
2023年度万江财政预算绩效管理绩效自评抽查审核意见

编制单位：东莞市财政局万江分局

项目名称 正常离任村干部生活补助

项目主管
部门

东莞市万江街道党建工作办公室

绩效自评
组织工作
审核意见

1、自评资料提交情况：能够积极配合自评审核工作，按照清单提供相应的
材料，提供的佐证材料较为齐全。

2、自评结果应用情况：绩效评价结果应用工作仍需要加强。

3、绩效信息公开情况：该项目绩效目标信息已在万江门户网站上公开。

项目绩效
抽查审核
等次

审核等次： □优  ■良  □中  □差
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1、预算执行情况：
项目预算执行情况良好   ■
项目预算执行情况一般   □
项目预算执行情况较差   □
项目预算调整过大       □
具体情况：

本级财政年初预算金额(210.00)万元，调整后预算金额(210.00)万元，预算
调整率为(0.00)%，实际支出金额(175.90)万元，年初预算执行率为
(83.76)%,调整后预算执行率为(83.76)%。
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2.产出方面： 
项目基本完成预期产出目标   □
项目完成大部分预期产出目标 ■
项目完成部分预期产出目标   □
大部分预期产出目标未完成   □
具体情况：

   （1）各项产出指标均达到大部分预期水平。
存在的问题：
    无

3.效果方面：
项目基本实现预期效益目标   □
项目实现大部分预期效益目标 ■
项目实现部分预期效益目标   □
项目实现预期效益不明显     □
具体情况：

   （1）各项产出指标均达到大部分预期水平。

   

绩效自评
降档或“
一票否决
”情况

无

加强预算
绩效管理
的建议

（1）重视绩效审核工作，确保初始提交材料的准确性与完善性；
（2）强化政府信息公开工作，将相关工作在相关网站进行公开；
（3）结合实际情况，科学合理地设定各项量化指标的预期水平，以避免实
际与预期存在较大的差异。

备注：财政分局是根据预算单位提供的评价资料出具本项目审核意见，评价资料的真实性、
全面性、准确性由预算单位负责。

编制日期：2024年07月16日


